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de Asuntos Indigenas, se da respuesta a los escritos presentados por quienes
se ostentan ciudadanos indigenas y autoridades municipales del municipio de
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Publicacién No. 1620-C-2023

BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DE PALENQUE, CHIAPAS
FUNDAMENTO

El C. Jorge Cabrera Aguilar, Presidente Municipal Constitucional del H. Ayuntamiento Constitucional
de Palenque, Chiapas; de acuerdo a lo fundamentado por los Articulos 115, Fraccion I, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 82 parrafo | y Il de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Chiapas; 45 fraccion Il, 57 Fraccién VI de la Ley de Desarrollo
Constitucional en Materia de Gobierno y Administracién Pablica Municipal, dando cumplimiento a la
acta de cabildo numeroDécima Octavade la Sesidon Ordinaria de Cabildo de
fecha 07 de Septiembre del 2022, tomado por el H. Ayuntamiento Municipal Constitucional, a sus
habitantes hace saber:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional de Palenque, Chiapas, en uso de las atribuciones que
le sefiala el articulo 45 fraccién Il de la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y
Administracion Municipal del Estado de Chiapas, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su Articulo 115 fraccion Il y la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas en su Articulo 82, declaran: Que el
municipio tendra personalidad juridica y patrimonio propio y a su vez este expedira los reglamentos y
disposiciones administrativas que en el &mbito de su competencia crea pertinentes.

En los Planes de Desarrollo Nacional y Estatal, se establecen los mecanismos para alcanzar los
objetivos en concordancia a los Objetivos del Desarrollo Sostenible, implementados por el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo, a fin de erradicar la pobreza, proteger el planeta y garantizar
gue todas las personas gocen de paz y prosperidad.

En ese sentido, en analogia al Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, de éste gobierno municipal,
se hace necesario la actualizacién de instrumentos juridicos municipales, en armonia con las nuevas
modalidades de gobernar para lograr mayor organizacion territorial, ciudadana y gobierno, respeto a
la diferencia, para mejorar las condiciones de vida de la poblacién; en si, busca tener una ciudad
ordenada y de respeto; conservando el medio ambiente y los recursos naturales con desarrollo social
y econdémico.

Por lo que, uno de los documentos rectores es el Bando de Policia y Gobierno; norma que se convierte
en un reglamento municipal con la que mas estrechamente se identifican las acciones mas comunes
de este Ayuntamiento, con todas las implicaciones para su aplicacion y respeto, de conformidad con
el principio de legalidad establecido en nuestra Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Chiapas y acorde a las nuevas necesidades y disposiciones previstas en la Ley de Desarrollo
Constitucional en Materia de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Chiapas.

Con el presente Bando de Policia y Gobierno, se da cumplimiento a los mandatos constitucionales y
legales, que mandan a establecer las bases normativas para hacer las relaciones de los habitantes de
este municipio, mas armoénicas y una cada vez mas alta convivencia social entre los nacleos familiares
y la poblacién municipal.
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Que este reglamento, esté enfocado a impulsar el desarrollo, pero también a despertar la conciencia
ciudadana, que es la conciencia de pertenecer a una comunidad y ser corresponsable de sus
problemas y sus soluciones. Ser& el instrumento con el cual pondremos en marcha la mas amplia y
ambiciosa accion de gobierno municipal, para otorgar a la ciudadania elementos que permitan su
progreso, que los doten de facultades y obligaciones.

Por lo antes sefialado, en uso de mi facultad constitucional y con los fundamentos y consideraciones
anteriormente expuestos; este gobierno municipal, tiene a bien expedir el siguiente:

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEL REGIMEN MUNICIPAL

Articulo 1.- El Ayuntamiento como persona juridica del Derecho Publico, debe regular, entre otras
cosas, su organizacion administrativa, estableciendo la forma en que las autoridades municipales
deberan conducirse durante su encargo.

Articulo 2.- El Presente Bando de Policia y Gobierno lo constituye el conjunto de normas que regulan
de manera especifica, el funcionamiento del Gobierno Municipal, asi como todo lo relativo a la vida
comunitaria municipal, que garanticen la tranquilidad, inclusion y seguridad de los habitantes del
Municipio.

Articulo 3.- Las disposiciones contenidas en el presente ordenamiento son de interés publico y de
observancia general; cuya finalidad es lograr una mejor organizacion territorial, poblacional y de
gobierno municipal, mediante la actuacion de los principios constitucionales de legalidad, objetividad,
integridad, eficiencia, honradez y respeto a los Derechos Humanos, difundiendo y promoviendo éstos
con igualdad sustantiva y perspectiva de género entre los habitantes del Municipio, asi como las
disposiciones relativas a los valores protegidos en la esfera del orden publico y el bienestar de sus
habitantes.

En el Municipio se garantizara la no discriminacién de raza, edad, sexo, religion, idioma o lengua,
opinion politica o de cualquier otra indole, origen étnico, nacional o social, posicion econémica,
discapacidad, condicion de salud, circunstancias de nacimiento o cualquiera otra condicién suya o de
sus ascendientes, tutores o representantes legales, sin importar preferencia sexual, o cualquier otra
gue atente contra la dignidad humana.

Articulo 4.- A falta de disposicién expresa en el presente Bando, se aplicaran en forma supletoria las
disposiciones de la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y Administracion
Municipal del Estado de Chiapas, Ley de Municipalizacién para el Estado de Chiapas, Ley de Hacienda
Municipal del Estado de Chiapas, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal del
Estado de Chiapas, Cddigo de la Hacienda Publica para el Estado de Chiapas, Ley de Mejora
Regulatoria para el Estado y los Municipios de Chiapas, Ley de Fraccionamientos y Conjuntos
Habitacionales para el Estado y los Municipios de Chiapas, Ley del Servicio Civil para el Estado y los
Municipios de Chiapas, Ley de Aguas para el Estado de Chiapas, los Programas de Desarrollo Urbano
y de Construccion de los Municipios, asi como los instrumentos internacionales ratificados por el
Estado Mexicano y los demés ordenamientos aplicables en la materia.
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Articulo 5.- El presente Bando de Policia y Gobierno del municipio, es obligatorio para las autoridades
municipales, los habitantes del propio Municipio, asi como para sus visitantes y transeuntes del mismo,
sean nacionales o extranjeros; en cuanto a las personas de la tercera edad, asi como de los menores
de edad, responderan quienes ejerzan la patria potestad, sus tutores o quienes los tengan bajo su
inmediata custodia; y tiene por objeto el preservar, mantener y conservar el orden publico, la seguridad
y tranquilidad de las personas, y el exacto cumplimiento de las disposiciones normativas contenidas
en los reglamentos municipales, evitando en todo momento arbitrariedades.

El desconocimiento de los ordenamientos legales y reglamentarios municipales o relativos al Municipio,
no exime de su cumplimiento y consiguiente responsabilidad.

Son autoridades facultadas para la aplicacion de las sanciones establecidas en el presente Bando, las
siguientes:

l. El Presidente Municipal;

[l El Secretario del Ayuntamiento;

[I. El Tesorero Municipal;

V. El Director de Seguridad Publica Municipal;

V. El Director de Transito, Vialidad y Movilidad Municipal;

VI. El Director de Desarrollo Urbano;

VII.  El Juez Calificador en turno;

VIII. El Personal Operativo de la Policia Municipal;

IX. El Personal Operativo de la Direccién de Transito, Vialidad y Movilidad; y

X. Todos aquellos Servidores Publicos a quienes se les otorgue facultades para la aplicacion de

las sanciones que establece el presente Bando y los Reglamentos respectivos.

Articulo 6.- ElI Municipio de Palenque, es parte integrante del Estado de Chiapas, esta investido de
personalidad juridica y patrimonio propio, forma de gobierno democrética, representativa, de eleccion
popular directa y autbnoma en su régimen interno, que tiene como fin el desarrollo arménico e integral
de sus habitantes.

Articulo 7.- Toda conducta que se oponga o contravenga a cualquiera de los fines sefialados en el
presente instrumento, serd considerada como infraccion, y se sancionard en los términos de este
Bando.

Articulo 8.- Para los efectos del presente Bando, se entendera por:

l. Administracién Pablica Municipal: El 6rgano de Gobierno conformado por el conjunto de
dependencias, organismos o unidades administrativas, cuyo titular es el Presidente Municipal
y que se encargan de la ejecucion de las acciones contenidas en el Plan Municipal de
Desarrollo, los programas anuales de trabajo, y los programas especificos de trabajo, en una
relacion de subordinacién al poder publico depositado en el Ayuntamiento;

I. Agente. - Al elemento de la Direccién de Seguridad Publica municipal;

1. Arresto. - La privacion de la libertad por un periodo de hasta treinta y seis horas;

V. Ayuntamiento: El 6rgano superior del Gobierno del Municipio;

V. Bando: El presente Bando de Policia y Gobierno de Palenque;
VI. Cabildo: El H. Ayuntamiento de Palenque, Estado de Chiapas;
VII.  Concejos. - A los Concejos de Participacién Ciudadana y Vecinal;

VIlIl. COPLADEM. - Al Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal;
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IX.
X.

Xl.
XII.

XIIl.

XIV.

XV.
XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.
XX.

XXI.
XXII.
XXIII.
XXIV.

DAPMR. - Direccion de Atencion a Personas Migrantes y Refugiadas;

Direccion Municipal: La unidad organica que forma parte de la Administracion Publica
Municipal y que, por la division del trabajo, le corresponde la ejecucion de acciones en un area
especifica del quehacer Municipal;

Estado: El Estado Libre y Soberano de Chiapas;

Gobierno Municipal o Autoridad Municipal: El 6rgano de gobierno competente en el
Municipio, atendiendo a la naturaleza de la facultad concedida, conforme a la Constitucion
General de la Republica y las disposiciones legales aplicables, y que indistintamente se conoce
como el Ayuntamiento o la Administracion Pablica Municipal;

Infracciones. - Son todas aquellas acciones u omisiones que se prevén como tales en el
presente bando, reglamentos municipales y en las demas disposiciones normativas de caracter
municipal, cometidas por los particulares, de manera individual o colectiva, que tiendan a alterar
el orden publico, la tranquilidad de las personas y sus bienes;

Infractor. - Al responsable de la comision de cualquier infraccién prevista por el presente
bando, reglamentos municipales o en las deméas disposiciones de caracter municipal;
Juzgado. - Juzgado calificador;

La Policia: La Policia Municipal;

Las Juntas: Son los organismos auxiliares de la Administracion Municipal denominados Juntas
de Gobierno Municipal,

Ley de Desarrollo: Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y Administracion
Municipal del Estado de Chiapas.

Multa. - La sancién pecuniaria impuesta por la violacion a este reglamento;

Municipio. - Al Municipio de Palenque, Chiapas, que es la entidad gubernativa con
personalidad juridica y patrimonio propio que mandata el articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos;

SAPAM. - Al sistema de agua potable y alcantarillado municipal o su similar;

Seguridad: Todo lo referente a la Seguridad Publica Municipal;

Territorio. - El espacio territorial del Municipio;

Unidades de Medida de Actualizacion (UMA). - Referencia econdmica en pesos para
determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes federales,
de las entidades federativas, asi como en las disposiciones juridicas que emanen de todas las
anteriores.

CAPITULO I
DE LOS FINES

Articulo 9.- El presente Bando Municipal tiene como finalidad:

[I.
V.

Regular en materia administrativa la convivencia entre las personas y el uso de los espacios
publicos;

Preservar el espacio publico como lugar de convivencia y civilidad, en el que todas las personas
puedan desarrollar con libertad sus actividades, con pleno respeto a su dignidad, a los derechos
de los deméas y a la pluralidad y diversidad sexual, de expresiones culturales, politicas,
linglisticas, ideoldgicas y religiosas, en un clima de urbanidad, respeto y armonia;

Mantener el orden, la seguridad, la salud y la moral publica;

Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia,
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.
XIV.

XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

el Ayuntamiento deberd prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos
humanos, en los términos que establezca las leyes de la materia;

Garantizar la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, mediante la incorporacién de la
perspectiva de género en los procesos de planificacién y evaluacion de programas publicos,
estableciendo mecanismos de coordinacion para lograr la transversalidad en la funcion publica,
de conformidad a las leyes de la materia;

Erradicar la discriminacion por origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades,
la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias
sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana, implementando
para tal efecto politicas publicas que en el &mbito de su competencia garanticen derechos,
libertades y oportunidades de las personas en situacion de vulnerabilidad;

Gobernar en forma democratica, equitativa, transparente y justa, fomentando la participacion
social y buscando el bienestar comun de la poblacion;

Establecer en los organismos de la administracion puablica, acciones que generen confianza a
la poblacién, para fomentar una cultura de responsabilidad, participacion ciudadana,
transparencia y acciones en el combate a la corrupcion en la Entidad;

Crear y mantener condiciones estructurales y normativas que permitan el adecuado
funcionamiento del Municipio y la actuacion ética y responsable de cada servidor publico;
Ejecutar, promover y aprobar el proyecto del cual debera especificar las politicas publicas y
objetivos en el Municipio;

Fortalecer las capacidades del Municipio, relativas a su gestion, operacion, organizacion y
participacién ciudadana, a través de instituciones publicas de educacion superior y organismos
certificadores de competencias laborales en materias municipales;

Promover el desarrollo urbano y habitacional, asi como el uso racional y adecuado del suelo
dentro del territorio municipal;

Preservar la integridad de su territorio;

Proteger y conservar la flora, la fauna, los recursos naturales y medio ambiente dentro de su
circunscripcion territorial,

Procurar la conservacion de la salubridad general en el &mbito de competencia municipal;
Promover un crecimiento equilibrado de todas las regiones del Municipio;

Promover politicas publicas justas y eficaces en materia de asistencia, promocion y bienestar
para superar la pobreza y la marginacion;

Promover, fomentar y defender los intereses municipales;

Promover la educacion, el arte, la cultura y el deporte entre sus habitantes, fomentando los
valores humanistas y civicos, asi como las tradiciones populares y costumbres que dan
identidad cultural e histdrica al municipio;

Gestionar la satisfaccion de las necesidades colectivas a través de la prestacion de los servicios
publicos municipales;

Promover la integracion social de sus habitantes, ser factor de unidad y participaciéon solidaria
de los distintos sectores de la municipalidad en la solucién de los problemas y necesidades
comunes;

Crear un organismo Defensor Municipal de los Derechos Humanos que se encargue de la
promocion del respeto y observancia de los derechos humanos establecidos en el orden juridico
mexicano y en instrumentos internacionales ratificados por el Estado mexicano.

Establecer las sanciones aplicables por la comision de acciones u omisiones que alteren el
orden publico y la convivencia armoénica de los ciudadanos, asi como aquellas que atenten
contra los bienes juridicos tutelados por este Bando;
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XXIV. Elaborar, revisar y actualizar la reglamentacion municipal, a fin de que ésta sea congruente
con la realidad social, econémica, demogréfica y politica del Municipio;

XXV. Promover y organizar la participacion ciudadana para cumplir con los planes y programas
municipales;

XXVI. Promover el desarrollo pleno e integral de las actividades econdmicas, politicas, sociales,
culturales, agricolas, industriales, comerciales, artesanales, turisticas y demas que se sefialan
en la Ley de Desarrollo Constitucional en materia de Gobierno y Administracion Municipal del
estado de Chiapas, con la participacién de los sectores social y privado, en coordinacion con
dependencias, entidades y demas organismos estatales y federales;

XXVII. Coadyuvar, registrar y asesorar a todas las asociaciones y/o agrupaciones religiosas, que
existan dentro del territorio municipal;

XXVIII. Propiciar la institucionalizacion del servicio civil de carrera municipal:

XXIX. Implementar el sistema de Gobierno Digital Municipal, para que, a través del uso de
tecnologias de la informacion y comunicacién, los tramites oficiales sean accesibles para la
poblacion; y,

XXX. Las deméas que las leyes establezcan.

TITULO SEGUNDO
DEL TERRITORIO MUNICIPAL

CAPITULO |
DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO

Articulo 10.- La extension territorial del Municipio comprendera la superficie y los limites que
actualmente tiene reconocidas; la division territorial se integra con la denominacion, extension y limites
gue establezca el Ayuntamiento, de conformidad al Articulo 6 de la Ley de Desarrollo Constitucional
en Materia de Gobierno y Administracién Municipal del Estado de Chiapas.

Articulo 11.- Los asuntos inherentes a los limites territoriales del Municipio, se resolveran por acuerdo
del titular del Poder Ejecutivo, con la aprobacién del Congreso del Estado y de cuando menos la mitad
mas uno del Ayuntamiento.

Articulo 12.-. Los asuntos relativos a los limites territoriales también podran solucionarse por
convenios amistosos entre los Municipios, con la autorizacion del Congreso del Estado.

Articulo 13.- Derivado de alguna controversia territorial, el Congreso del Estado, mediante el voto de
las dos terceras partes de sus integrantes, tendrd la facultad de modificar la extension territorial del
Municipio.

Articulo 14.- Los convenios a los que se refiere el articulo 12 del presente Bando, aprobados por el
Congreso del Estado en los que se fijen los limites de los Municipios y las resoluciones dictadas en los
casos contenciosos, seran publicados en el Periédico Oficial del Estado.

CAPITULO Il
DE SU INTEGRACION Y DIVISION

Articulo 15.- El Municipio de Palenque, Chiapas; forma parte integral del territorio del Estado de

Chiapas; de conformidad a lo establecido en los Articulos 2 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Chiapas, 24, parrafo cuarto de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado
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de Chiapas; 6 y 7 de la Ley de Desarrollo Constitucional en materia de Gobierno y Administracion
Municipal del estado de Chiapas.

Forma parte de la Regién Xlll Maya; cuenta con una extension territorial de 2,886.93 kildbmetros
cuadrados, se localiza en los limites de las Montafias del Oriente, Montafias del Norte y en su mayoria
en la llanura Costera del Golfo, resultando un relieve muy variado.

Sus coordenadas geograficas son 17° 31’ latitud Norte y longitud 91° 59’ Oeste, con latitud de 60 metros
sobre el nivel del mar. Colinda al norte con el municipio de

Catazaja, al este con La Libertad, el Estado de Tabasco y la Republica de Guatemala, al sur con
Ocosingo y Chilén, al oeste con Salto de Aguay el Estado de Tabasco.

Articulo 16.- El Municipio de Palenque, para su organizacion territorial, esté integrado por localidades
urbanas y rurales, con las localidades mas importantes: Palenque, Rio Chancala (Chancala
Aserradero), Bajadas Grandes, Agua Blanca Serrania, San Juan Chancalaito, Dr. Samuel Ledn Brindis,
Nueva Esperanza Primera Seccion, Lazaro Cardenas, Emilio Rabasa, El Naranjo y las que el
Ayuntamiento apruebe.

Articulo 17.- El Ayuntamiento en sesion de cabildo podra acordar por unanimidad las modificaciones
a los nombres o denominaciones de las diversas localidades del Municipio; asi como por solicitud de
los habitantes que se formule, de acuerdo con las razones histdricas o politicas de la denominacion
existentes, teniendo las limitaciones que estén fijadas por las leyes y reglamentos vigentes y aplicables
en la materia.

El Ayuntamiento, en todo tiempo podré hacer las modificaciones, adiciones que estime convenientes
en cuanto al nUmero, delimitacion y extension territorial de los barrios, colonias, rancherias, ejidos,
comunidades, fraccionamientos, manzanas y sectores que lo integran.

Articulo 18.- Queda prohibido a la autoridad municipal hacer modificaciones al territorio o division
politica del Municipio, ésta so6lo procedera en los términos establecidos en la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Chiapas y la Ley de Desarrollo Constitucional en materia de Gobierno y
Administracion Municipal del estado de Chiapas, respectivamente.

CAPITULO 1l
DEL NOMBRE Y DEL ESCUDO DEL MUNICIPIO

Articulo 19.- El Municipio de Palenque, como parte integrante del Estado de Chiapas, reconoce a la
Bandera, el Escudo, el Himno Nacional y Estatal como los Unicos Simbolos Patrios, a los que
obligatoriamente se rendiran honores y demostraciones de respeto, de conformidad a la Ley sobre el
Escudo, la Bandera y el Himno Nacional y la Ley del Escudo y el Himno del Estado de Chiapas.

Palenque es el Nombre del Municipio, es el signo de identidad de sus habitantes, el cual no podréa ser
cambiado, sino de acuerdo unanime del Ayuntamiento y con la aprobacion de la Legislatura del Estado.

El nombre de Palenque proviene del vocablo Ch’ol, que significa: “sitio cercado o fortificado”; y en
castellano significa “lugar cercado de una valla de madera o estaca’.

Articulo 20.- El escudo de Palenque; que a continuacion se presenta, fue aprobado en la 122, Sesién
Ordinaria de Cabildo, el 29 de Abril de 1996.
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El escudo de Palenque se compone de los siguientes elementos:
ORIGEN: Composicién de motivos mayas estilizados (Cultura de los Palencanos).

DESCRIPCION: A los lados, derecho e izquierdo se encuentran dos fauces abiertas de serpientes y al
centro del circulo una cabeza maya de perfil con tocado (sexo masculino) en bajo relieve.

SIGNIFICADO: La serpiente en la cultura maya representa poder, el que gobierna o gobierno. El circulo
representa territorialidad, area geogréafica municipal; y, la cabeza maya representa al pueblo o
poblacion, mundialmente conocida como “la cabeza de palenque”, la cual es una pieza de estuco
encontrada sobre la lapida de la tumba del templo de las inscripciones de la Zona Arqueoldgica de
Palenque.

También pude considerarse como elementos interpretativos las cuatro partes que conforman las
mandibulas de serpientes como cuatro elementos necesarios para la existencia de la vida de nuestro
planeta: sol, aire, agua y tierra, asi como los cuatro puntos cardinales que simbolizan la universalidad.

El Escudo del municipio seré utilizado exclusivamente por los 6rganos del Ayuntamiento, debiéndose
exhibir en forma ostensible en las oficinas y documentos oficiales; asi como en los bienes que integran
el patrimonio del Municipio.

Articulo 21.- El nombre y el escudo del Municipio deben ser utilizados como identificacion de
Ayuntamiento y la administracion Municipal en todos sus bienes, instalaciones, edificios, documentos,
uniformes del personal y en todo evento publico Municipal.

El uso de los simbolos de identidad del Municipio con fines de explotacién comercial y publicitaria solo
podra hacerse mediante el permiso que expida el Ayuntamiento.

Articulo 22.- Se sancionara en los términos que determine el Ayuntamiento a las personas fisicas o
morales que utilicen los simbolos de identidad del Municipio, sin permiso o autorizacion previa.

Articulo 23.- Para llevar a cabo el registro de los sucesos notables ocurridos en el Municipio, se
elaborard y mantendra actualizada la monografia Municipal, se llevara un registro de los monumentos,
sitios arqueoldgicos, historicos, u obras de valor artistico existentes en el territorio Municipal, y se
promoverd la investigacion, rescate, conservacion y difusion de la cultura Municipal, para lo cual, el
Ayuntamiento nombrard al Cronista del Municipio.

El nombramiento de Cronista sera designado por parte del Presidente Municipal, cuya gestion durara
el término de la Administracion en turno.
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Articulo 24.- Previo acuerdo del Cabildo, se podra otorgar el reconocimiento publico u homenaje del
pueblo y el Gobierno Municipal, a visitantes distinguidos o a aquellos habitantes del Municipio que se
hagan acreedores a ello, por sus acciones en beneficio de la colectividad, por sus méritos personales,
porque su trayectoria de vida sea ejemplar, o por otro motivo, a juicio del Ayuntamiento y que al
momento de realizar dicho reconocimiento no es indispensable que se haga en una sesion de cabildo.

Articulo 25.- El Presidente Municipal podré estrechar relaciones de hermandad con otras ciudades del
mundo, las que se mantendran y consolidaran a través del intercambio y asistencia mutua en
actividades culturales, educativas, turisticas, econémicas, sociales y deportivas, en beneficio de los
habitantes del Municipio.

La declaracién oficial de hermandad debera realizarse en Sesion del H. Ayuntamiento, a propuesta del
Presidente, posteriormente, con el fin de firmar el convenio respectivo, asistiran a la ciudad declarada
hermana en representacion del Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Secretario del Ayuntamiento
y la delegacién que se designe para tal efecto por parte del citado 6rgano colegiado.

TITULO TERCERO
DE LA POBLACION MUNICIPAL

Articulo 26.- Son habitantes del Municipio de Palenque, las personas que residan habitual o
transitoriamente dentro de su territorio.

CAPITULO |
DEL LOS VECINOS

Articulo 27.- Los habitantes del Municipio de Palenque, adquieren el reconocimiento de vecinos
cuando:

l. Tengan cuando menos un afio de residencia efectiva y con domicilio establecido dentro del
Municipio; y

[l. Manifiesten expresamente, alin no transcurrido el tiempo sefialado en la fraccion anterior, ante
la autoridad municipal, su deseo de adquirir la vecindad, anotandose en el registro municipal
correspondiente.

Articulo 28.- La vecindad en el Municipio de Palenque se pierde por:

l. Ausencia legal;
. Ausentarse por mas de seis meses del Municipio, sin causa justificada;
1. Manifestar expresamente el propésito de residir en otro lugar.

La vecindad de un Municipio, no se perdera cuando el vecino se traslade a otro lugar para el
desempefio de un cargo publico, de una comisién de caracter oficial del Municipio, del Estado o de la
Federacion, o de sus entidades, o para la realizacion de estudios cientificos o artisticos en otro lugar
distinto.

Articulo 29.-. Los habitantes y vecinos del Municipio gozaran de los derechos y obligaciones
establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado
Libre y Soberano de Chiapas y los que se desprenden de los demés ordenamientos publicos.

Articulo 30.- Son derechos de los habitantes y vecinos del Municipio:
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X,

XIV.

Ser preferidos en igualdad de circunstancias a ocupar empleos, cargos o comisiones y para el
otorgamiento de contratos o concesiones municipales;

Ser tratados con absoluto respeto, sin distincion alguna por parte de las autoridades
municipales;

Formular peticiones a la autoridad municipal con motivo de las atribuciones y competencia de
ésta, las que se haran por escrito de manera respetuosa y pacifica;

Organizarse, manifestarse y participar, libre y democraticamente, para mejorar sus condiciones
de vida y realizar acciones por el bien comun, sin alterar la vida publica con respecto a los
bienes muebles e inmuebles de las personas;

Votar y ser votados para los cargos de eleccion popular, en los términos previstos por las leyes
y los reglamentos correspondientes;

Recibir o hacer uso de los servicios publicos municipales e instalaciones municipales de su uso
comun;

Recibir respuesta de la autoridad municipal, denunciar fallas u omisiones en la prestacién de
los servicios publicos;

Recibir un trato digno, en caso de ser detenido por las fuerzas de seguridad publica municipal
y ser puestos inmediatamente a disposicion de la autoridad administrativa o judicial competente
para determinar su situacion juridica;

Ser sancionados mediante un procedimiento sencillo, agil y provisto de legalidad, en caso de
cometer una infraccion o falta administrativa a los ordenamientos juridicos municipales,
otorgandoseles sin mayores formalidades los medios para su defensa;

No ser discriminado debido a su raza, nacionalidad, preferencias sexuales, condicion social o
econdmica, ni por su pertenencia a grupos religiosos o étnicos; la autoridad municipal sera en
todo momento respetuosa de la pluralidad y diversidad sexual y de todas las expresiones
culturales, politicas, linguisticas, ideolégicas y religiosas,

El uso y disfrute de todas las instalaciones y servicios publicos, en los términos previstos por
este Bando y por la diversa legislacion aplicable;

Formar parte de los concejos de participacion y colaboracién vecinal cumpliendo con funciones
gue se les encomienden;

Tener preferencia respecto de otros mexicanos en igualdad de condiciones para desempefar
un empleo, cargo o0 comision que pueda otorgar el Ayuntamiento; y

Los demas reconocidos por la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Tratados
Internacionales en materia de Derechos Humanos, firmados y ratificados por el Estado
mexicano y la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas.

Articulo 31.- Son obligaciones de los habitantes y vecinos del Municipio:

Respetar las disposiciones contenidas en el presente Bando y en los diversos ordenamientos
y disposiciones municipales;

Evitar actos o conductas que menoscabe los derechos de las demas personas o que impidan
se ejercicio, que atenten contra la dignidad humana o su libertad de acciones;

Abstenerse de realizar practicas abusivas, arbitrarias, discriminatorias, que atiendan a la
violencia fisica, o coaccion de cualquier tipo;

Tratar con respeto, atencién, consideraciones y solidaridad especiales a las personas con
discapacidad, menores de edad y adultos mayores que, de acuerdo con sus circunstancias
personales asi lo requieran;

Respetar y obedecer a las autoridades municipales legalmente constituidas;
Contribuir al gasto publico municipal de manera proporcional y equitativa conforme a las leyes;
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VII.  Prestar auxilio y colaboracion a las autoridades municipales, estatales y/o federales, cuando
sean requeridos para ello de acuerdo con las disposiciones legales;
VIII. Inscribirse en el Instituto Nacional Electoral, para obtener la credencial para votar con fotografia.

IX. Contribuir en todas las tareas de desarrollo politico, econdmico, social, emergencia y desastres
que afecten la vida municipal;

X. Votar en las elecciones en los términos que sefiale la Constitucién General de la Republica, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, y las leyes de la materia, asi
como en los métodos y procedimientos de consulta popular que se implementen;

XI. Desempeifiar las funciones electorales y censales que le sean encomendadas;
Xll.  Conservar y mejorar los servicios publicos;
Xlll.  Proporcionar los informes y datos estadisticos y de otro género que le sean solicitados por las

autoridades correspondientes;

XIV. Participar con las autoridades municipales en la conservacion y mejoramiento del ornato,
limpieza y moralidad en el municipio, observando en sus actos el respeto a la dignidad humana
y a las buenas costumbres;

XV. Asegurar a sus hijos e hijas la educacién preescolar, primaria, secundaria, asi como la
educaciéon media superior; conforme al Articulo 3 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; fomentando en ellos los valores y las buenas costumbres;

XVI. Participar con las autoridades municipales en la preservacion y mejoramiento de los elementos
naturales que coadyuven a mantener el medio ambiente en condiciones de salud cumpliendo
con las disposiciones dictadas o que se dicten en esta materia;

XVII. Cooperar con las autoridades municipales, para el establecimiento de viveros y trabajos de
forestacion, zonas verdes y parques dentro de la poblacién del Municipio;

XVIIIl. No alterar el orden publico;

XIX. Bardar, mantener limpios de basura y maleza sus lotes baldios;

XX.  Contribuir para la realizacion, conservacion y administracion de las obras y la prestaciéon de los
servicios publicos;

XXI. Atender los llamados que por escrito o por cualquier medio, les haga el Ayuntamiento o sus
dependencias;

XXII. Inscribir en el Registro Civil todos los actos que por ley lo exija;

XXIIl. Hacer uso racional del agua potable y en caso de existir fugas en la via publica o propiedades
particulares, dar aviso al area encargada de los servicios publicos municipales o al sistema de
agua potable y alcantarillado municipal o sus similares;

XXIV. Pintar las fachadas de los inmuebles de su propiedad o posesion cuando las condiciones de
los mismos lo ameriten;

XXV. Inscribirse en los padrones expresamente determinados por las leyes, asi como en el padrén
vecinal del Municipio;

XXVI. Vacunar a los animales domésticos, cuidando y evitando que deambulen por las calles, asi
como en lugares publicos y privados;

XXVII. Inscribirse en la junta municipal de reclutamiento en el caso de los varones en edad de cumplir
su servicio militar;

XXVIII. Tratandose de pueblos y comunidades indigenas, cumplir con las obligaciones, contribuciones
y los cargos que la comunidad les sefiale conforme a los sistemas normativos internos, en
estricto respeto a las garantias que establecen las constituciones federal y local.

XXIX. Las demas que enuncie el presente Bando y reglamentos municipales, asi como en otras

disposiciones legales aplicables.
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CAPITULO I
DE LOS PADRONES MUNICIPALES

Articulo 32.- Para la regulacion de las actividades econdmicas de los particulares, la imposicion de

cargas
bajo el

fiscales, la expedicion de certificaciones, y otras funciones que le sean propias, el Municipio,
marco de su competencia y facultades legales, integrard y llevara los siguientes padrones o

registros.

I
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7

8)
9)

Padrones en las actividades econdmicas siguientes:
De contribuyentes del impuesto predial

De locatarios de mercados;

De puestos fijos, semifijos y ambulantaje;

De negocios con venta de bebidas alcohdlicas;
De prostibulos;

De catastro;

Transportistas;

Prestadores de servicios;

Tablajeros;

Contratista; y, 11) Proveedor.

Registros municipales:

Registro Municipal de Poblacion;

Ganaderos (Registro de su marca)

Registro de las cooperaciones recibidas en dinero, materiales o mano de obra;

Registro de Templos que existan o con aviso de apertura destinados al culto publico y
religioso;

Registro de Extranjeros Residentes en el Municipio;

Registro de Inventarios de Bienes Muebles e Inmuebles del Ayuntamiento;

Registro en que los vecinos manifiesten sus propiedades, industrias, comercios, profesién u
ocupacion;

Registros de los Concejos del Municipio;

Registro de los Concejales del Concejo de Participacién y Colaboraciéon Vecinal,

10) Registro sobre Traslacién de Dominio de Bienes Inmuebles;

11) Registro Municipal de Extranjeros;

12) Registro y Control Sanitario;

13) Registro Unico de Tramites y Servicios Municipales;

14) Registro de Organizaciones de los Grupos Voluntarios y Brigadas Comunitarias;

15) Registro de Monumentos y Sitios Arqueoldgicos;

16) Registro Administrativo de Detenciones;

17) Registro Municipal de Personal de Seguridad Publica del Municipio;

18) Registro de los Programas de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Municipio;
19) Registro del Patrimonio Cultural Municipal,

20) Registro Oficial de las Ferias y Festividades Municipales;

21) Registro del Personal adscrito al Servicio Militar Nacional;

22) Registro de Infractores al Bando de Policia y Gobierno y los Reglamentos Municipales;
23) Registro del Uso del Pantedn regulado por el Municipio;

24) De asociaciones y/o agrupaciones religiosas;

25) Registro de las correcciones disciplinarias y sanciones del personal de Seguridad Publica

Municipal; y
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26) De los demas que se requieran para que el Municipio cumpla con sus funciones.

Estos padrones o registros son de interés publico, debiendo contener Unica y exclusivamente aquellos
datos necesarios para cumplir con la funcion para la cual se crean y estaran disponibles para consulta
de las autoridades y de los interesados por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento.

Todo Extranjero que llegue al Municipio con el &nimo de radicar en él, debera Inscribirse en el Registro
de Extranjeros Residentes en el Municipio, acreditando su legal estancia en territorio mexicano, mismo
gue estara a cargo de la Direccién de Atencién a Personas Migrantes y Refugiados.

Corresponde a la Direccion de Atencién a Personas Migrantes y Refugiados del Ayuntamiento,
administrar el Registro de Extranjeros Residentes, asi como brindar el apoyo necesario al migrante
para su legal estadia, permanencia o transito dentro del territorio municipal, en estricto apego a lo
establecido en la Ley General de Poblacion, asi como de coordinarse con las instancias e Instituciones
afines, con el objeto de llevar a cabo conjuntamente los programas, proyectos, planes que permitan
actuar dentro del marco de la legalidad.

TITULO CUARTO
DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Articulo 33.- El Gobierno del Municipio de Palenque; estara depositado en un cuerpo colegiado que
se denominard Ayuntamiento, el cual es el érgano supremo del mismo.

Articulo 34.- El Gobierno y la administracién del Municipio de Palenque, estara a cargo del
Ayuntamiento, quien sera designado por eleccion popular directa, conforme lo establezcan las
disposiciones legales correspondientes, salvo los casos de excepcion contemplados en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Chiapas.

Articulo 35.- El Gobierno Municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra
autoridad intermedia alguna, entre éste y el Gobierno del Estado.

Articulo 36..- Las personas en el servicio publico que pertenezcan al gobierno municipal, deberan
sujetarse a los principios de buen gobierno, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,
imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico.

CAPITULO |
DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

Articulo 37.- En el Municipio de Palenque, se establecera un gobierno a través de un Ayuntamiento,
gue estara integrado por un Presidente Municipal, el nimero de Sindicos, Regidores e integrantes de
representacion proporcional que la ley determine, quienes seran electos democraticamente; la Ley
establecera los requisitos para su conformacion.

Articulo 38.- ElI Ayuntamiento tendra una duracién de tres afios y podra reelegirse en términos de la
Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Chiapas; seran asambleas
deliberantes y tendran autoridad y competencia propias en los asuntos que se sometan a su decision,
pero la ejecucion de estas correspondera exclusivamente al presidente municipal.

Articulo 39.- El Ayuntamiento estard investido de personalidad juridica y manejard su patrimonio
conforme a la ley aplicable.
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Articulo 40.- El Congreso del Estado, por acuerdo de las dos terceras partes de sus integrantes, podra
suspender el Ayuntamiento, declarar su desaparicion o revocar el mandato de algunas de las personas
gue integran dicho Ayuntamiento, por cualquiera de las causas graves establecidas en la Ley,
respetando su garantia de audiencia previa.

Articulo 41.- En caso de renuncia, falta temporal o falta definitiva de algunos de los miembros del
Ayuntamiento de Palenque, el Congreso del Estado, o en su caso la Comision Permanente, designara
de entre los que quedaren, las sustituciones correspondientes, debiendo observar las reglas y el
principio de paridad entre los géneros establecidos en el articulo 81 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Chiapas.

Articulo 42.- En caso de renuncia, falta temporal o falta definitiva de las y los regidores de
representacion proporcional del Ayuntamiento, el Congreso del Estado, o en su caso la Comision
Permanente, designara la sustitucion correspondiente de entre la planilla de candidatos de las
personas que hayan sido registradas para la eleccion del Ayuntamiento ante el Instituto de Elecciones
y Participacion Ciudadana, por el o los partidos politicos; debiendo observar las reglas y el principio de
paridad entre los géneros establecidos en el articulo 81 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas.

En su caso el Congreso del Estado, o la Comisién Permanente, podré obtener la opinion del Organo
Estatal del Partido Politico al que pertenezca, quien, debera considerar en su propuesta, la planilla de
candidatos de las personas que hayan sido registradas para la eleccién del Ayuntamiento ante el
Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana, por el o los partidos politicos; debiendo observar las
reglas y el principio de paridad entre los géneros establecidos en la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Chiapas.

SECCION PRIMERA
DE LA INTEGRACION DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 43.- El Ayuntamiento como asamblea deliberante decidira los asuntos de la administracion
publica municipal, y estara integrado por:

Una Presidenta o Presidente, una Sindica o Sindico Propietario; seis Regidoras o Regidores
Propietarios y cuatro Suplentes generales de Mayoria Relativa.

Ademas de aquellos electos por el sistema de mayoria relativa, el Ayuntamiento se integrara con un
namero adicional de regidoras o regidores, electos segun el principio de representacién proporcional y
con base en las formulas y procedimientos determinados para el Municipio de Palenque por la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Chiapas, con tres Regidurias mas.

La Ley de la materia, determinara las férmulas y procedimientos para la asignacion de estas
Regidurias.

El desempefio de un cargo de los sefialados para integrar los Ayuntamientos es incompatible con
cualquier otro de la Federacion o del Estado.

Articulo 44.- Para ser miembro de un Ayuntamiento se requiere:
l. Ser ciudadana o ciudadano chiapaneco por nacimiento en pleno goce de sus derechos.

. Saber leer y escribir.
Il. No pertenecer al Estado eclesiastico, ni ser ministro de algun culto religioso.
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V. Ser originaria u originario del Municipio, con residencia minima de un afio o ciudadana o
ciudadano chiapaneco, con una residencia minima de cinco afios en el Municipio de que se

trate.
V. No prestar servicios a gobiernos o instituciones extranjeras.
VI. No ser conyuge, concubino, concubina, hermana o hermano, madre, padre, hija, hijo, o tener

parentesco consanguineo hasta el cuarto grado, asi como tampoco tener parentesco por
afinidad hasta el segundo grado, con el Presidente Municipal o Sindico en funciones, si se
aspira a los cargos de Presidente Municipal o Sindico.

VIl.  Tener un modo honesto de vivir.

VIII.  No estar sujeto a vinculacion a proceso por delitos que la legislacion penal tipifique como
hechos de corrupcién, en términos de lo dispuesto en el articulo 112 de la Constitucidn Politica
del Estado Libre y Soberano de Chiapas, con un afio de antelacion al dia de la jornada electoral.

IX. No haber sido sentenciado a pena privativa de libertad por delito doloso o de violencia politica
y en razon de género, con cinco afios de antelacion al dia de la eleccion.

X. No estar comprendido en alguna de las causas de inelegibilidad que establece la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Chiapas.

Los mismos requisitos seran exigibles a las personas titulares de la Tesoreria Municipal, Secretaria del
Ayuntamiento y titulares del ramo de obras publicas o cargos equivalentes con percepciones similares.

Ademas de los requisitos anteriores, se exigira segun corresponda, los siguientes en especifico:

l. Para ser Secretaria 0 Secretario del Ayuntamiento, contar con Certificacién de capacitacion y
competencia laboral vigente en la materia de acuerdo con las funciones que desempefia en el
cargo, expedida por un centro certificado de CONOCER, con especialidad en Administracion
Publica Municipal residente en el Estado de Chiapas; tener titulo y cédula profesional de carrera
afin orientada a las ciencias sociales o areas econdmico-administrativas.

. Para ser Tesorera o Tesorero Municipal del Ayuntamiento se requieren los mismos requisitos
gue para ser miembro del Ayuntamiento; con excepcién del requisito de formacion profesional
gue sera en alguna de las areas econémico—administrativas. Ademas, contar con certificacion
de capacitacién y competencia laboral vigente en la materia de acuerdo a sus funciones que
desempenia, expedida por un centro certificador de CONOCER, con especialidad en la
Administracién Puablica Municipal residente en el Estado de Chiapas; asi mismo y en su caso,
en que estos hayan desempefiado funciones en este mismo cargo durante administraciones
municipales anteriores, deberan contar con la constancia de que no mantienen persistentes
observaciones, o procedimientos instaurados en su contra, con motivo de su gestion, emitido
por la Auditoria Superior del Estado del Congreso del Estado.

1. Para ser Directora o Director de Obras Publicas Municipales del Ayuntamiento se requieren los
mismos requisitos que para ser miembro del Ayuntamiento; con excepcion del requisito de
formacion profesional que serd en alguna de las areas de la construccién. Ademas, contar con
certificacion de capacitacion y competencia laboral vigente en la materia de acuerdo a sus
funciones que desempefia, expedida por un centro certificador de CONOCER, con especialidad
en la Administracion Publica Municipal residente en el Estado de Chiapas, asi mismo y en su
caso, en que estos hayan desempefiado funciones en este mismo cargo durante
administraciones municipales anteriores, deberdn contar con la constancia de que no
mantienen persistentes observaciones, o procedimientos instaurados en su contra, con motivo
de su gestion, emitido por la Auditoria Superior del Estado dependiente del Congreso del
Estado.
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V. Para ser Secretaria 0 Secretario de la Juventud, Recreacion y Deporte dentro del Municipio, se
deberd cumplir con los mismos requisitos que para ser miembro del Ayuntamiento, ademas de
demostrar una conducta publica adecuada y no haber sido condenado por delito intencional en
ninglin momento, presentar un Plan de trabajo, y tener entre 18 y 29 afios, ademas de acreditar
tener titulo y cédula profesional.

Las constancias de que no mantienen persistentes observaciones o procedimientos instaurados en su
contra, con motivo de gestiones emitidas por la Auditoria Superior del Estado dependiente del
Congreso del Estado, seran elaboradas de conformidad con las “Reglas de Operacion para la Emision
de Constancias de No Observaciones o Procedimientos de Auditorias Pendientes” que al efecto emita
la Auditoria Superior del Estado dependiente del Congreso del Estado.

SECCION SEGUNDA
DE LA ENTREGA-RECEPCION PARA LA RENOVACION DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 45. La entrega y recepcion, es la obligacion y el acto legal-administrativo que, mediante un
proceso; la administracion municipal saliente debe preparar con anticipacion y entregar el mismo dia
de la toma de posesion al Ayuntamiento entrante; todos los bienes, fondos y valores; asi como la
informacion y documentacién debidamente ordenada, que haya sido generada durante su gestion.
También implica la traslacion de derechos y obligaciones, que las autoridades entrantes deben atender
en apego a las disposiciones juridicas y a los recursos disponibles.

Lo anterior, se realizara siguiendo lo dispuesto en la Ley de Entrega y Recepcién de los Ayuntamientos
del Estado de Chiapas y los Lineamientos de esta, atendiendo la integracion de los siguientes recursos
y expedientes:

l. Recursos Humanos;
. Recursos Materiales;
I"l. Recursos Financieros;

V. Convenios, contratos, acuerdos de coordinacion y de cualquier otra indole;
V. Asuntos en Tramite; y,
VI. Expedientes Fiscales.

Articulo 46.- La Entrega y Recepcion de la documentacion financiera y presupuestal de todos los
bienes y recursos que correspondan al patrimonio de los Ayuntamientos, los expedientes diversos y
los expedientes fiscales se hara en el momento en que tome posesion el nuevo gobierno municipal, es
decir el dia 01 de octubre, en apego a las formalidades y condiciones establecidas en la Ley de
Desarrollo Constitucional en materia de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Chiapas y
el Articulo 12 de la Ley de Entrega y Recepcion de los Ayuntamientos del Estado de Chiapas; debiendo
efectuarse mediante Acta de Entrega y Recepcion, que describa el estado que guarda la administraciéon
municipal, de conformidad con lo establecido en la Ley de la materia.

Articulo 47.- Asimismo, los Entes Publicos Municipales se apegaran de acuerdo con su naturaleza a
la formateria y procedimientos que se establecen en el presente lineamiento.

Articulo 48.- Los titulares de las areas administrativas y de los entes publicos, asi como el Presidente
y Sindico municipal, tienen la obligacion de entregar al término de la gestion municipal las oficinas,
informacion y documentos relativos a los bienes y recursos que estén bajo su resguardo y
responsabilidad, de conformidad con el Lineamiento.

259




miércoles 22 de febrero de 2023 Perioédico Oficial No. 269

Articulo 49.- El Ayuntamiento saliente constituira en sesion de cabildo a mas tardar el Gltimo dia habil
del mes de marzo del afio en que concluya su gestién, un Comité Interno de entrega, constituido por
el Presidente, Sindico, Tesorero, Director de Obras Publicas o quien desempefie esta funcién, asi
como de los demas titulares de las &reas administrativas y entes publicos municipales, con la finalidad
de realizar las acciones previas tendientes a facilitar la entrega y recepcién.

Articulo 50.- ElI Comité Interno concluiré sus funciones, una vez conformada la Comisién Municipal de
Entrega y Recepcion, debiendo proporcionar a ésta, la informacién y documentacion hasta esa fecha
integrada.

Articulo 51.- Independientemente de los expedientes y documentacion que seran objeto del acto de
Entrega y Recepcion, con fundamento en el Articulo 15 de la Ley de la materia, el Presidente Municipal
en funciones entregard al Presidente Municipal electo una copia de la Ley de Ingresos vigente y de la
Iniciativa de Ley de Ingresos del siguiente ejercicio, asi como, el Presupuesto de Egresos vigente; con
el propdsito de suministrarle la informacion que le permitira recaudar los recursos y afectar el
Presupuesto de conformidad con lo aprobado por el H.

Congreso del Estado y el Ayuntamiento.

Articulo 52.- Dentro de los quince dias habiles siguientes a la expedicion de las constancias de
mayoria y validez que hagan los Consejos Municipales Electorales al Ayuntamiento electo, o bien, de
resuelto los medios de impugnacién electorales interpuestos, el Presidente Municipal en funciones y el
Presidente Municipal electo, estableceran coordinadamente una Comision Municipal de Entrega y
Recepcion.

Articulo 53.- La Comision Municipal de Entrega y Recepcidon deberd estar integrada para el caso del
Ayuntamiento en funciones por el Presidente, Sindico, Tesorero, Director de Obras o quien esté a
cargo de esta funcién, el Titular del Organo Interno de Control Municipal, en su caso, asi como cada
titular o responsable de las demas areas de la administracién municipal y de los entes publicos; por
parte del Ayuntamiento entrante, el Presidente y Sindico electos, asi como las personas designadas
como responsables para la recepcion de las areas administrativas y entes puablicos.

Articulo 54.- El Presidente Municipal entrante, enviara escrito al Presidente Municipal en funciones,
solicitando se fije fecha, hora y lugar, para iniciar los trabajos correspondientes. Una vez establecida
la comunicacion entre ambas administraciones, celebraran una primera reunién, donde formalmente
seran designadas las personas que integraran la Comision Municipal; de esta reunién, elaboraran acta
con la firma de quienes en ella intervengan, remitiendo copia de esta, a la Auditoria Superior del Estado
de Chiapas. En el caso de la hip6tesis sefialada en los parrafos tercero y quinto del Articulo 69, de la
Constituciéon Politica del Estado de Chiapas, la integracion de la Comision que se menciona en este
articulo se hara por el Presidente Municipal sustituto o por el Presidente del Concejo, segun sea el
caso.

Articulo 55.- La Comisién, dentro de los cinco dias habiles siguientes a su integracion, debera elaborar

y autorizar el programa de trabajo de las actividades que realizaran las areas administrativas para la
entrega y recepcion de la informacién y documentacion relacionada con los bienes y recursos, que fue
preparada por el Comité Interno de Entrega; ademas, establecera los mecanismos para evaluar y dar
seguimiento a los avances de dicho programa, debiendo remitir a través del Sindico y/o Titular del
Organo Interno de Control Municipal, copia de éste a la Auditoria Superior del Estado de Chiapas, para
gue vigile su cumplimiento.

Articulo 56.- EI Ayuntamiento saliente que no cumpla con esta disposicion se estara a lo dispuesto por
el Articulo 17 de la Ley de Entrega y Recepcion de los Ayuntamientos del Estado de Chiapas.
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SECCION TERCERA
DE LA RENOVACION DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 57.- Para la renovacion del Ayuntamiento se observard el procedimiento siguiente:

El Ayuntamiento electo celebrara sesion publica y solemne de cabildo el dia primero de octubre
preferentemente a las 12:00 horas, mediante el orden del dia descrito.

I.- Verificacion del quérum legal mediante pase de lista de asistencia del Ayuntamiento electo;
Il.- Otorgamiento de la protesta legal del presidente y demas funcionarios municipales.

LA PROTESTA QUE RENDIRA EL PRESIDENTE ENTRANTE SERA:

"Protesto guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado y las Leyes que de ellas emanen, asi como desempefiar leal y patriéticamente el
cargo de Presidente Municipal que el pueblo me ha conferido, mirando en todo por el bien y la
prosperidad de las personas y del municipio.

Y si asi no lo hiciere, que el pueblo me lo demande”.

lll.- Concluida su protesta, el Presidente Municipal tomara la protesta a los demas miembros del
Ayuntamiento, empleando la siguiente formula:

"Protestais guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado, las Leyes que de ellas emanen y cumplir leal y patriéticamente con los deberes
del cargo que el pueblo os ha conferido".

El sindico y los regidores, de pie y levantando la mano derecha contestaran:

"Si, PROTESTO".

Acto continuo, el Presidente Municipal dira:

"Si asi no lo hicieres que el pueblo os lo demanden."

IV.- Declaracién de instalacion formal del Ayuntamiento por el Presidente Municipal, en los siguientes
términos:

“Hoy del afio siendo las horas, queda formal y legalmente
instalado este Honorable Ayuntamiento de Palenque del Estado de Chiapas, electo democraticamente
para desempefar su encargo durante el periodo constitucional que comprende del afio al
afno ?

V.- Mensaje y lineamientos generales del plan y programa de trabajo del Ayuntamiento entrante, que
sera presentado por el Presidente Municipal.

De esta sesion se levantara el acta correspondiente.
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SECCION CUARTA
FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 58.- El Ayuntamiento es una asamblea deliberante, con residencia oficial en la ciudad de
Palenque, conforme a las previsiones de la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y
Administraciéon Municipal del Estado de Chiapas, y no podran cambiarla a otro lugar, transitoria o
definitivamente, sin previa autorizacion del Congreso del Estado, quien calificard los motivos que
expongan.

Articulo 59.- Los cargos de Presidente Municipal, Regidores y Sindicos, son obligatorios, pero no
gratuitos para los que ejerzan sus funciones. El Ayuntamiento tendra la obligacién de publicar cada
mes, en lugar visible del palacio municipal, la relacion completa de los servidores publicos que laboren
en el Ayuntamiento, sefialando cargo y monto de sus ingresos mensuales, asi como el nimero de la
partida presupuestal que se afecte. Se entiende por remuneracion la suma total de sueldos o salarios
y demas prestaciones ordinarias o extraordinarias que perciban.

Articulo 60.- Las personas que integran el Ayuntamiento se concretaran a cumplir las funciones que
les sefiala la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, la Ley de Desarrollo
Constitucional en Materia de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Chiapas, el presente
Bando y los demas ordenamientos legales aplicables, y en consecuencia, no podran desempefiar otros
empleos o comisiones del Municipio, del Estado o de la Federacién, por los que perciban remuneracién
alguna, con excepcién de los casos en que el Congreso del Estado los autorice para ello.

Articulo 61.- El cabildo es la forma de reunion del Ayuntamiento, donde se resuelven, de manera
colegiada los asuntos relativos al ejercicio de las atribuciones de gobierno, politicas y administrativas;
sus sesiones seran ordinarias, extraordinarias o solemnes, segun sea el caso, podran ser publicas,
con excepcion de aquellas que a su propio juicio deban ser privadas, debiendo cumplirse con los
requisitos y formalidades que sefiale la Ley y su reglamento interior.

SECCION QUINTA
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 62.- Son atribuciones del Ayuntamiento:

l. Aprobar el proyecto del Plan Municipal de Desarrollo correspondiente a su periodo y enviarlo
para su aprobacion al Congreso del Estado, en los términos y plazos que sefiala la Ley de
Planeacion para el Estado de Chiapas; el cual debera especificar las politicas publicas y
objetivos que contribuiran al desarrollo integral y arménico de la comunidad.

Ademas, aprobar el informe de evaluacién de nivel de cumplimiento de su Plan Municipal de
Desarrollo para su remisién al Congreso del Estado.

El Presupuesto anual de Egresos se debera elaborar conforme a lo establecido en la legislacion
aplicable, considerando acciones y recursos destinados a elevar el indice de desarrollo humano
de los habitantes y comunidades méas necesitadas, incorporando la perspectiva de género,
equidad y no discriminacion.

El Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado por funcionarios publicos municipales
certificados por instituciones autorizadas por CONOCER, especializados en administracion
publica, residentes en el Estado, con el objeto de garantizar que sean elaborados con
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VI.

mecanismos homogéneos de calidad en el servicio publico municipal, para establecer politicas
publicas de alto impacto que propongan respuestas eficientes y cercanas a las necesidades de
la ciudadania.

Este mecanismo de certificacion tendra como funcién principal, la capacitacion de dichos
funcionarios municipales con asistencia técnica, capacitacion y asesoria en la elaboracion de
planes de gobierno municipal, que tengan por objeto el impacto directo en la calidad en el
servicio municipal en beneficio de la ciudadania, como son la obra publica, agua potable,
vivienda, derechos humanos, alumbrado, seguridad publica, educacién, entre otros,
observando los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

Asimismo, deberan contemplar un fondo que permita la reparacion del dafio a las victimas de
violacién de derechos humanos, que se deriven de resoluciones vinculatorias de la Corte
Interamericana de los Derechos Humanos o de instrumentos internacionales vinculantes de las
recomendaciones aceptadas por sus autoridades, o de aquellas derivadas de procedimientos
de amigable composicion que impliquen la reparacion del dafio. En caso de que estos recursos
no sean utilizados en el ejercicio correspondiente, seran acumulables para el ejercicio inmediato
siguiente;

Formular los reglamentos administrativos, gubernativos e internos y el bando de policia y
gobierno necesarios para la regulacion de sus servicios publicos y de las actividades culturales,
civicas, deportivas y sociales que lleven a cabo; asi como para la organizacién y funcionamiento
de su estructura administrativa, los cuales deberan publicarse en el Periddico Oficial del Estado;
Formular y proponer al Congreso del Estado para su aprobacion, el primer dia del mes de
septiembre de cada afio, la iniciativa de Ley de Ingresos;

Revisar y aprobar, en su caso, el proyecto de cuenta publica que le presente el Tesorero
Municipal, y remitirlo al Congreso del Estado o en su receso a la Comisién Permanente, a través
del Presidente Municipal o quien él designe, para su revision y sancién, a mas tardar el treinta
y uno de enero del ejercicio siguiente. En la fecha sefialada, el Ayuntamiento entrante enviara
la cuenta publica del tercer ejercicio del Ayuntamiento saliente, con la responsabilidad de dejar
totalmente integrada y debidamente autorizada la documentacién y contabilidad de su ejercicio
correspondiente

Administrar libremente su Hacienda Publica, con estricto apego a lo establecido en el articulo
115, fraccién IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, y a su presupuesto
de egresos, asi como los bienes destinados al servicio publico municipal;

Revisar y, en su caso, aprobar el presupuesto anual de egresos con base en sus ingresos
disponibles, tomando en consideracién los siguientes aspectos:

a).- Para el gasto corriente, se considerara el nUmero de habitantes del Municipio, los servicios

b).

).

publicos esenciales que se deben dar, el salario minimo vigente en la zona en que se localice
el Municipio y el esfuerzo recaudatorio;

Para el gasto de inversion se tomaran en cuenta los indices de bienestar social, los lineamientos
contenidos en el Plan de Desarrollo Urbano del Estado y la disponibilidad de recursos del
Municipio.

El presupuesto debera tener un enfoque de juventud que impulse un gasto publico que tenga
como objetivo, satisfacer las necesidades basicas de la juventud; promover su reconocimiento
social y potencializar a los jovenes como agentes estratégicos para el desarrollo del municipio.

Para la institucionalizacion del presupuesto con enfoque de juventud, se identificaran los
recursos destinados para cumplir con los fines sefialados en el parrafo anterior.
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VII.

VIII.

XI.

XII.
XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.
XX.

Autorizar y glosar anualmente en el mes de Enero, la cuenta pormenorizada y los documentos
y libros de ingresos y egresos de la Hacienda Municipal, correspondientes al afio anterior;
Aprobar el corte de caja mensual, presentado por el Tesorero Municipal, previa la autorizacion
de este por el Presidente Municipal, enviando copias al Congreso del Estado y a la Tesoreria
Unica de la Secretaria de Hacienda y darle difusion, fijando copias en los estrados de avisos
de la Presidencia Municipal y por lo menos en otros cinco lugares publicos; asi como publicar
cada mes sus estados financieros en el Periddico Oficial del Estado. Dichos estados financieros
deberan ser claros y en ellos se debera especificar en forma desglosada el origen y aplicacién
de los recursos, estableciendo su congruencia con los objetivos generales y particulares
contemplados en el programa a que se refiere la fraccién | de este articulo;

Autorizar al Presidente Municipal para que gestione y contrate empréstitos, créditos o
financiamientos a cargo del Municipio, como deudor directo o avalista, asi como la emision de
valores y otras operaciones financieras en términos de las disposiciones del Cédigo de la
Hacienda Publica para el Estado de Chiapas y demas disposiciones legales aplicables;

Glosar y aprobar, en su caso, la cuenta publica que, por el tltimo afio de su periodo, presente
el Ayuntamiento anterior, exigiendo por medio de su Sindico, las responsabilidades que
resulten.

Aceptar herencias, legados y donaciones que se hagan al Municipio y llevar un registro de las
cooperaciones recibidas en dinero, materiales 0 mano de obra y publicarlo como anexo del
informe que se presente al Congreso del Estado con su cuenta publica, en la forma y tiempo
requeridos;

Autorizar transferencias de partidas presupuestales;

Participar activamente ante las dependencias y entidades oficiales competentes, en la
planeacion y aplicacién, en su caso, de las inversiones publicas federales y estatales, que
corresponda a su jurisdiccion;

Participar conjuntamente con las autoridades competentes, en la elaboracion, revision y
ejecucion del plan municipal de desarrollo urbano, asi como en la ejecucién de sus acciones,
para el mejoramiento integral del Municipio; de conformidad con la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, la Ley de Desarrollo
Urbano del Estado de Chiapas y demas ordenamientos relativos en la materia;

Regular la propiedad y la tenencia de los predios urbanos y rurales; la planeacién y ordenacién
de los asentamientos humanos y la prestacién de los servicios publicos municipales, en
concordancia con la Ley de Fraccionamientos y Conjuntos Habitacionales para el Estado de
Chiapas, la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Estado de Chiapas y la Ley
de Catastro para el Estado de Chiapas.

Impedir que los propietarios de los predios urbanos y rasticos obstruyan o cambien los caminos
vecinales o las servidumbres de paso y cualquier otra. Los cambios procederan con fundamento
en las leyes o por acuerdo del propio Ayuntamiento;

Participar en la creacién y administracion de sus reservas territoriales y sistemas ecoldgicos,
asi como controlar y vigilar la utilizacion del suelo en su jurisdicciéon, en los términos de las
Leyes federales y estatales respectivas;

Formular el Programa Municipal de Desarrollo Urbano que se sometera a consulta popular y
una vez aprobado publicarlo conjuntamente con las declaratorias de provisiones, usos, reservas
y destinos de areas y predios;

Administrar el programa de desarrollo urbano y zonificacion prevista en ellos;

Promover y apoyar el desarrollo de programas de vivienda popular y de interés social,
suscribiendo convenios de coordinacién de acciones con las dependencias y organismos
correspondientes del Ejecutivo del Estado;
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XXI. Otorgar licencias y permisos para construccién observando las disposiciones de la Ley General
de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, la Ley de Desarrollo
Urbano del Estado de Chiapas, la Ley de Fraccionamientos y Conjuntos Habitacionales para el
Estado de Chiapas, la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Estado de
Chiapas, la Ley de Catastro para el Estado de Chiapas y demas disposiciones aplicables. En
ningun caso podran otorgar licencias o permisos para construccion para centros donde se
presentan espectaculos que atentan contra la moral, las buenas costumbres, fomenten la trata
de personas y/o atenten contra la dignidad humana o que alteren y pongan en peligro el medio
ambiente;

XXII. Participar en el ambito de su competencia, y en coordinacion con la Federacion y el Estado, en
la planeacion y regulacion del desarrollo de los centros urbanos involucrados en procesos de
conurbacion o zonas metropolitanas;

XXIII. Presentar iniciativas de ley ante el Congreso del Estado, conforme a lo ordenado por la
Constitucion Politica del Estado libre y Soberano de Chiapas;

XXIV. Intervenir en las reformas de la Constitucién Politica del Estado libre y Soberano de Chiapas;

XXV. Proponer a las personas que deban integrar los jurados previstos en la fraccion V del articulo
36 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

XXVI. Cooperar en la formacion de los censos, en los términos que determinen los ordenamientos
correspondientes;

XXVII. Registrar los templos que existan o se abran al culto religioso, asi como a los encargados de
estos, natificAndolo a la Secretaria de Gobernacién por conducto del Ejecutivo del Estado. Para
el registro en cuestién, se llevaran dos libros, en los que se asentaran lo correspondiente a los
templos y a los encargados, asi como los cambios de estos;

XXVIII. Auxiliar a las autoridades sanitarias en la aplicacion de las disposiciones de la materia;

XXIX. Auxiliar a las autoridades competentes en la vigilancia del respeto a los precios oficiales de los
articulos de consumo necesario o0 uso basico;

XXX. Llevar el registro de extranjeros residentes en el Municipio, en el libro que para el efecto se
autorice, de conformidad con lo que establece La Ley General de Poblacién, y su reglamento;

XXXI. Crear y organizar, con la aprobacion de las dos terceras partes de sus integrantes, el
funcionamiento de las dependencias y 6rganos desconcentrados de la administracion
publica centralizada; asi como aprobar los reglamentos internos de la propia administracion,
que seran aplicados por las instancias competentes del ramo.

Tratdndose de la administracién publica paramunicipal, se podran constituir entidades publicas,
a iniciativa aprobada por las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento, misma
gue sera presentada ante el Congreso del Estado, para su tramite legislativo correspondiente;

XXXII.Convenir con dos o mas Ayuntamientos, la creacion de entidades publicas, que seran
denominadas como entidades publicas intermunicipales, a iniciativa aprobada por las dos
terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento, misma que sera presentada ante el
Congreso del Estado, para su tramite legislativo correspondiente, para la ejecucion de objetivos
en beneficio comun, atendiendo las disposiciones sefialadas en la Ley de Desarrollo
Constitucional en Materia de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Chiapas y
demés disposiciones legales y administrativas que sean aplicables;

XXXIII. Rendir, a través del Presidente Municipal, un informe anual del estado que guarde la

administracion publica municipal, el cual se verificara a mas tardar el 30 de septiembre;

XXXIV. Ordenar las mejoras que sean necesarias para las dependencias y organismos municipales,

derivado de los resultados presentados por el Presidente Municipal en las visitas que realice
a aquéllas;

XXXV.A propuesta del Presidente Municipal, nombrar al Secretario del Ayuntamiento, al Tesorero

Municipal, al Director de Seguridad Publica Municipal, al Titular del Organo Interno de Control;
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al Secretario de Planeacion Municipal, al Secretario de la Juventud, Recreacion y Deporte
Municipal, al titular de la Consejeria Juridica Municipal, al Defensor de los Derechos Humanos
Municipal y al Cronista Municipal, concediéndoles licencias, permisos y en su caso,
suspenderlos y/o removerlos por causa justificada; asi como designar a la Oficialidad,
Gendarmeria y demas empleados de confianza de la policia municipal. De igual manera
procederd, con los responsables de la administracion municipal que se requieran incluyendo al
Delegado Técnico Municipal del Agua.

XXXVI. Registrar las cauciones que otorguen el Tesorero Municipal y los demas servidores publicos

qgue manejen fondos y valores publicos municipales

XXXVII.Recibir bajo inventario, al inicio de su periodo, los bienes muebles e inmuebles y los activos y

pasivos que le entregue la administracion saliente, en los términos que establece la Ley de
Entrega y Recepcion de los Ayuntamientos del Estado de Chiapas;

XXXVIII. Administrar responsablemente los bienes muebles e inmuebles, pudiendo dar en

arrendamiento estos ultimos por un término que no exceda el de su ejercicio legal, y si fuere
mayor o se tratare de enajenaciones, permutas, cesiones o gravarlos, se requerird, la
autorizacion previa del Congreso del Estado o de la Comisién Permanente, en su caso; sin
este requisito carecera de valor juridico cualquier acto juridico relacionado con ellos;

XXXIX. Reglamentar y establecer las bases que organicen la participacion, colaboracién y

XL.

XLI.

XLII.
XLIII.

XLIV.

XLV.

XLVI.
XLVII.

XLVII
XLIX.
L.

LI.

cooperacion de los vecinos para celebrar sesiones mensuales con la directiva del consejo
vecinal municipal;

Nombrar apoderados y representantes generales o especiales, que ejerciten las acciones o
derechos que competen al Municipio;

Autorizar al Sindico para actuar como representante legal en los conflictos en que el Municipio
sea parte litigiosa, ejercitando las acciones y oponiendo las excepciones que correspondan;
asi como para aceptar herencias, legados y donaciones a favor del Municipio.

Establecer sanciones por infracciones a las leyes, bandos de policia y gobierno y a los
reglamentos administrativos municipales y aplicarlos a través del Presidente Municipal;
Asesorar, orientar y auxiliar a los habitantes de los nucleos agrarios e indigenas, en la
tramitacién de sus asuntos ante las dependencias federales y estatales;

Prevenir y combatir, con auxilio de las autoridades competentes, el alcoholismo, la prostitucion,
la adiccion a las drogas y toda actividad que implique una conducta antisocial o peligrosa para
la salud de la poblacién del Municipio;

Crear, en lo posible, una bolsa de trabajo, que preste gratuitamente servicios de informacion,
colocacion y promueva la creacién de empleos para los habitantes del Municipio;

Crear, promover y contratar con organismos certificadores de competencias laborales, en
materia municipal, programas permanentes de capacitacion y adiestramiento del personal al
servicio del Municipio para optimizar su productividad;

Vigilar que en el ejercicio de sus funciones las autoridades municipales, observen los requisitos
de legalidad y demas garantias juridicas que establece la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos;

. Proveer instalaciones adecuadas para los juzgados municipales y rurales;

Acordar y ejecutar las obras de utilidad publica de acuerdo con la legislacion aplicable;
Proponer por terna, ante el Poder Judicial, el nombramiento del juez municipal;

Proveer, en la esfera administrativa, lo necesario para prestar los servicios publicos
municipales; pudiendo otorgar en concesion licencias o permisos por estos servicios, segun lo
mandata la Constitucion Federal, la del Estado y leyes aplicables, y ejercer el derecho de
revision cuando sea necesario, asi como sus formas de extincion;
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L1l

LIII.

LIV.

LV.
LVI.

LVII.

LVIII.

LIX.

LX.

LXI.
LXII.
LXIII.

LXIV.

LXV.

LXVI.

LXVII.

LXVIII

Celebrar convenios con otros Municipios del Estado, la federacion y los sectores social y
privado, para la ejecucion y operacion de obras, prestacion de servicios publicos, suministro de
insumos, o el ejercicio de atribuciones que correspondan a aquellos.

Conceder licencias y permisos para el establecimiento de servicios publicos y comercios. En
ningun caso podra conceder licencia o permiso de comercios para centros donde se presentan
espectaculos que atentan contra la moral, las buenas costumbres, fomenten la trata de
personas y/o atenten contra la dignidad humana;

Reglamentar los espectaculos publicos y vigilar que se desarrollen conforme a las disposiciones
legales aplicables;

Establecer un pantedn en cada centro de poblacién que exceda de 300 mil habitantes;
Municipalizar, por causas de utilidad publica y mediante el procedimiento respectivo, los
servicios publicos que estén a cargo de particulares;

Promover e impulsar el desarrollo de la agricultura, la ganaderia, la pesca, la mineria, la
industria, el turismo, el comercio, las artesanias y demas actividades relacionadas con la
economia del Municipio 0 que constituyan fuentes potenciales de ingresos; y secundar las
disposiciones federales y estatales, que con igual fin se dictaren;

Elaborar la estadistica municipal y aportar al sistema estatal de informacion los datos que
requiera,

Promover y cuidar el embellecimiento de los centros de poblacion, monumentos arqueolégicos
y de los lugares de atraccion turistica, vigilando la aplicacion de las normas y programas que
se establezcan para la preservacién, conservacién o restablecimiento de los sistemas
ecoldgicos;

Establecer y regular, de acuerdo con los recursos y las necesidades del Municipio, la
organizacion y funcionamiento de asilos, casas cuna, guarderias, escuelas y consejos tutelares,
proveyendo lo conducente para su sostenimiento;

Proteger y conservar la cultura y la lengua de los grupos étnicos asentados en el Municipio;
Participar con voz y voto en los comités agropecuarios y en cualquier otro drgano de consulta;
Nombrar un representante en el Comité de Contratacion de Obra Publica y en el Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y contratacion de Servicios, en términos de
las leyes respectivas;

Autorizar al Presidente Municipal para que afecte los ingresos y/o el derecho a las
participaciones y aportaciones federales susceptibles de afectacibn que correspondan al
Municipio, como fuente de pago, garantia o ambos, respecto de las obligaciones a su cargo,
asi como para gue constituya o celebre los mecanismos de fuente de pago, garantia o ambos
a los que se afecten dichas participaciones y aportaciones, tales como fideicomisos, mandatos
o cualquier otro medio legal que expresamente autorice el Congreso del Estado, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Disciplina Financiera de las entidades federativas y los municipios;
Autorizar la celebracion de los convenios y contratos necesarios para el beneficio del Municipio,
los cuales deberan estar suscritos por el Presidente Municipal y el Secretario del Ayuntamiento;
Establecer, en concordancia con la Politica Nacional y Estatal, una instancia encargada de
fomentar politicas y acciones para el logro de la igualdad sustantiva, en todos los ambitos y
niveles de decision de la administracion publica municipal, transversalizando la igualdad de
género, impulsando la no discriminacién y el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia;
Emitir las disposiciones legales que regulen al organismo publico encargado de realizar todas
las actividades necesarias, directa o indirectamente, al cumplimiento de la prestacion del
servicio publico de agua potable y alcantarillado.

. Fomentar la integracién de los Comités ciudadanos que se encargaran de la vigilancia,

administracion, operacion y funcionamiento de los sistemas de agua potable y alcantarillado,
en las localidades que cuenten con ese servicio.
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LXIX.

LXX.

LXXI.
LXXII.

LXXII

Nombrar e integrar con los municipes, comisiones permanentes o transitorias para el expedito
y eficaz despacho de los asuntos publicos, asi como establecer las normas y principios que los
regulen.

Promover acciones para evitar la emision de gases de efecto invernadero, tales como los
procesos de reconversion productiva, produccion de biodiesel, implementacion del plan de
tratamiento de aguas residuales y relleno sanitario; programas que tengan como objeto evitar
la degradacion y deforestacion de las areas forestales; formulando e instrumentando las
politicas publicas para mitigar el cambio climatico y reduccion de sus efectos adversos.
Promover la participacién de la ciudadania, en los diferentes niveles de gestion municipal.
Implementar un programa de evaluacién municipal, que mida el desempefio de la funcién y
servicio del Ayuntamiento.

. Celebrar con el Poder Ejecutivo del Estado, convenios de coordinacion fiscal y fortalecimiento

municipal. Dichos convenios deberan ser sancionados por el Congreso del Estado;

LXXIV. Las demas que las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales les asignen.

Articulo 63.- Se prohibe al Ayuntamiento:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Enajenar, gravar, arrendar, donar o dar posesion de los bienes del Municipio, asi como demoler
una obra de su propiedad sin sujetarse a las disposiciones de las leyes federales, la
Constitucién del Estado y demas ordenamientos legales aplicables;

Imponer contribuciones o sanciones que no estén establecidas en la Ley de Ingresos
Municipales o decretadas por el Congreso del Estado;

Cobrar los impuestos municipales mediante iguala;

Retener o aplicar, para fines distintos, la cooperacion que en numerario 0 en especie aporten
los particulares para la realizacion de obras de utilidad publica. La prestacion de cualquier
servicio publico o la adquisicion de bienes para el servicio de la comunidad;

Conceder empleos en la administracion municipal a su cényuge, concubina o concubinario,
parientes consanguineos en linea recta, y parientes colaterales o por afinidad hasta el segundo
grado;

Exceder en sus erogaciones las cantidades autorizadas en las partidas globales de sus
presupuestos de egresos;

Condonar a los contribuyentes sus adeudos a la hacienda municipal, que no se haya
contemplado en un Programa de Regularizacion o que no medie causa justificada, aprobada
en una sesion de cabildo;

Formar coaliciones de unos contra otros o contra los Poderes del Estado o de |la Federacion;
Conceder permisos para realizar juegos de loteria y azar;

Distraer los fondos de los bienes municipales para otros fines distintos;

Juzgar los asuntos relativos a la propiedad o posesion de bienes muebles e inmuebles o
cualquier otro asunto contencioso de caracter civil 0 mercantil, ni decretar sanciones o imponer
penas;

Que utilicen su autoridad o influencia para hacer que en las elecciones los votos se emitan a
favor de determinada persona o partido;

Ausentarse del Municipio por mas de quince dias sin licencia del Ayuntamiento, y la autorizacién
expresa del Congreso del Estado o, en su receso, de la Comisién Permanente excepto en los
casos de urgencia justificada;

Cobrar personalmente o por interpdsita persona, multas o arbitrio alguno, o consentir o autorizar
que oficina distinta de la Tesoreria Municipal conserve o retenga fondos o valores municipales;
Distraer a los servidores publicos o a los elementos de la fuerza publica municipal para asuntos
particulares;
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XVI.  Residir durante su gestion fuera de la cabecera municipal en el caso especifico del Presidente
Municipal; y para los integrantes del Ayuntamiento fuera de los limites del territorio municipal;

XVII. Patrocinar a particulares en asuntos que se relacionen con el Gobierno Municipal;

XVIII. Lo demas que estuviese previsto en las leyes estatales y federales.

SECCION SEXTA
DE LAS SESIONES

Articulo 64.- El Ayuntamiento celebrara una sesién ordinaria cada semana, en el dia que acuerde el
cabildo, y las extraordinarias que sean necesarias a juicio del Presidente Municipal o de cuatro 0 mas
municipes, ajustandose en ambos casos, a lo que establezca el reglamento interior.

Articulo 65.- Las sesiones ordinarias y extraordinarias se celebraran con la asistencia del Presidente
Municipal y por lo menos, la mitad de los integrantes del Ayuntamiento, sus acuerdos se tomaran por
mayoria de votos de los presentes, el Presidente tendrd voto de calidad. En casos de ausencia del
Presidente Municipal, las sesiones se celebraran con la asistencia de por lo menos, la mitad mas uno
de sus integrantes que sera presidida por el Primer Regidor o del que le siga en nimero; quien presida
tendréa voto de calidad.

Articulo 66.- La convocatoria para las sesiones sera expedida por el Presidente Municipal y en ella se
consignara el orden del dia con el o los asuntos a tratar y uno sobre asuntos generales.

Articulo 67.- Cuando el Presidente Municipal se niegue a convocar a sesion de cabildo, esté
imposibilitado para hacerlo o no se hubieren celebrado tres sesiones consecutivas, bastara que cuando
menos cuatro de los municipes emitan la convocatoria para sesionar, en este caso solo se trataran los
asuntos incluidos en la orden del dia y no habra asuntos generales.

Articulo 68.- Las actas de cabildo deberan estar debidamente firmadas por el Presidente Municipal y
los municipes que hayan asistido a la sesién de que se trate, acto seguido, dichas actas se consignaran
en un libro especial que debera quedar bajo resguardo del Secretario del Ayuntamiento.

Articulo 69.- El cargo en un Ayuntamiento solo es renunciable, cuando existan causas justificadas,
gue sera calificado por el propio Ayuntamiento, con la aprobaciéon del Congreso del Estado o, en su
caso, de la Comisidon Permanente.

Articulo 70.- EI Municipio publicard de forma digital cuando menos cada tres meses, una gaceta
informativa en la que se publicaran las disposiciones legales, reglamentarias, bandos, acuerdos y
circulares, asi como el presupuesto autorizado y el ejercicio el gasto corriente, las inversiones
realizadas y cualquier erogaciéon efectuada durante el lapso de la publicacion.

De igual manera, la gaceta informativa debera contener la relacion de las personas en el servicio
publico del Municipio, que perciban remuneracion, sefialandose cargo y monto, asi como el nimero de
la partida presupuestal que se afecte y cualquier actividad que se considere relevante y digna de ser
conocida por las comunidades.

CAPITULO I
DE LA ELECCION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO Y REGIDORES

Articulo 71.- El Presidente Municipal, Regidores y Sindico podran ser electos por un periodo adicional.
En ambos supuestos, la postulacion solo podra ser realizada por el mismo partido o por cualquiera de
los partidos integrantes de la coalicion que los hubiere postulado, salvo que hayan renunciado o
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perdido su militancia antes de la mitad de su mandato y de conformidad con lo establecido en la ley
respectiva.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Articulo 72.- El Presidente Municipal es el representante politico y administrativo del Ayuntamiento,
quien debera residir en la Ciudad de Palenque, durante el tiempo que dure su gestion constitucional.

Articulo 73.- El Presidente Municipal asumira la representacion juridica del Ayuntamiento en los litigios
en que este fuere parte, en caso de que el Sindico se encuentre legalmente impedido para hacerlo, o
se negare a asumir la representacion. En este Ultimo supuesto, se requerira la autorizacién previa del
Ayuntamiento.

Articulo 74.- Son facultades y obligaciones del Presidente Municipal:

I
I.
M.
V.
V.

VI.

VII.

VIII.

XII.

XIII.

XIV.

Ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento;

Vigilar y proveer el buen funcionamiento de la administracion pablica municipal;

Resolver bajo su inmediata y directa responsabilidad los asuntos que, por su urgencia, no
admitan demora, dando cuenta al Ayuntamiento en la siguiente sesidon de cabildo que
corresponda;

Gestionar ante el Ejecutivo Estatal, la ejecucién de acciones, que, dentro de su ambito de
competencia, reclamen el bien publico y los intereses del Municipio;

Celebrar, conjuntamente con el Secretario Municipal, previa autorizacion del Ayuntamiento, los
convenios y contratos necesarios para el beneficio del Municipio;

Someter a la aprobacion del Ayuntamiento, los reglamentos gubernativos, bandos de policia y
demés ordenamientos legales, para su debida observancia y ejecucion, de las leyes para la
prestacion de los servicios publicos municipales;

Someter a la aprobacién del Ayuntamiento, los nombramientos de apoderados para asuntos
administrativos y judiciales de interés para el Municipio;

Otorgar, previo acuerdo del Ayuntamiento, concesiones, autorizaciones, licencias y permisos
en los términos que establezcan las leyes y reglamentos aplicables;

Dirigir la politica de planificacién, urbanismo y obras publicas, en base a la Ley, el Plan
Municipal de Desarrollo Urbano y demas disposiciones aplicables;

Firmar los oficios, actas, comunicaciones y demas documentos oficiales, para su validez;
Autorizar con su firma las erogaciones o pagos que tenga que hacer el Tesorero Municipal, con
la indicacion expresa de la partida presupuestal que se grava;

Coordinar la organizacion y presidir los actos civicos y publicos que se realicen en la cabecera
municipal, excepto en los casos en que el Ejecutivo Estatal asista para tal efecto.

Tratandose de los actos alusivos a las gestas heroicas que se conmemoran durante el mes de
septiembre de cada afio, debera observarse el protocolo que al efecto apruebe el H. Congreso
del Estado, en el que se debera exaltar la importancia de la celebracién de las fiestas patrias,
enalteciendo los valores historicos de nuestra nacién y haciendo especial sefialamiento de la
forma como deberan desarrollarse los eventos que se realicen durante los dias 13, 14, 15y 16
de septiembre;

Hacer del conocimiento de la poblacién las leyes, decretos, 6érdenes y circulares que le remita
el Gobierno del Estado y los reglamentos y demas disposiciones de observancia general en el
Municipio, para su debido cumplimiento;

Someter a la aprobacion del Ayuntamiento, los nombramientos del Secretario del Ayuntamiento,
del Tesorero Municipal, del Director de Obras Publicas, del Director de Seguridad Publica
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XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.
XXVIII.
XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

Municipal, del Titular del Organo Interno de Control Municipal, de la Consejeria Juridica
Municipal, del Secretario de Planeacién Municipal, del Defensor Municipal de los Derechos
Humanos, del Secretario de Juventud, Recreacion y Deporte Municipal y del Cronista Municipal,
asi como el de los jefes de las unidades administrativas establecidas en el presupuesto de
egresos;
Someter a la aprobacién del Ayuntamiento, el nombramiento y remocion de los empleados de
confianza del municipio, de acuerdo con la Ley que regule la relacién laboral,
Otorgar licencia econdmica hasta por 15 dias a los servidores publicos del Municipio;
Convocar a audiencias publicas, cuando menos una vez al mes, para dar a conocer junto con
el Ayuntamiento y el Consejo de Participacion y Cooperacién Vecinal Municipal, los problemas
y requerimientos del Municipio; para que con su participacion se adopten las medidas
tendientes a su solucion;
Visitar, por lo menos una vez al mes, las dependencias y demas organismos municipales, asi
como a las poblaciones y comunidades de la jurisdiccion del Municipio, promoviendo, en su
caso, las alternativas de solucién que sean necesarias para el bienestar comun;
Vigilar la elaboracion mensual del corte de caja y autorizarlo antes de ser turnado al
Ayuntamiento, para su estudio y en su caso aprobacion;
Imponer las multas administrativas y las demas sanciones que procedan en los términos de las
disposiciones legales aplicables;
Rendir la protesta de Ley al tomar posesién de su cargo, de acuerdo al protocolo que marca la
Ley;
Declarar solemnemente instalado el Ayuntamiento el dia de su primera sesién, después de
haberle tomado a los Regidores y Sindico, la protesta de ley;
Comunicar a los Poderes del Estado, la instalacion del Ayuntamiento;
Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo, declararlas formalmente
instaladas y clausurarlas en los términos legales. Presidir a las sesiones con voz y voto y, en
caso de empate su voto sera de calidad;
Declarar, después de conocido el resultado de la votacion, si se aprueban o rechazan las
propuestas presentadas a debate en las sesiones de cabildo;
Informar al Ayuntamiento, en la primera sesion de cada mes, sobre la marcha de los asuntos
directamente a su cargo y del cumplimiento de los acuerdos;
Vigilar el buen funcionamiento de los servicios publicos municipales;
Disponer de la fuerza publica municipal para preservar, mantener y restablecer la tranquilidad,
la seguridad y la salubridad publica;
Coadyuvar en la vigilancia de los templos, cultos y actividades religiosas en los términos de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas disposiciones legales
aplicables;
Solicitar autorizacion del Ayuntamiento y del Congreso del Estado, o de la Comision
Permanente para ausentarse del Municipio por mas de quince dias;
Rendir a la poblacién del Municipio, en sesién solemne de cabildo, un informe pormenorizado
de su gestion administrativa anual, a més tardar el tltimo dia del mes de septiembre y remitirlo
al Congreso del Estado para su conocimiento.
Vigilar la conducta oficial de los servidores publicos del Municipio y corregir oportunamente las
faltas que observe, asi como hacer del conocimiento de la autoridad competente las que a su
juicio pudieren ser constitutivas de un delito;
Informar a los Poderes Publicos del Estado, de todos los negocios que tengan relacién con
ellos;
Presentar ante la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, a
través del Organo Interno de Control Municipal, las declaraciones de su situacion patrimonial,
en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas;
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XXXV.

XXXVI.

XXXVII

XXXVII

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XL,

Prestar a las autoridades judiciales el auxilio que soliciten para el debido cumplimiento de sus

funciones;

Coadyuvar a la conservacion de los puentes, calzadas, parques y jardines, monumentos,
zonas arqueoldgicas, antigiiedades, obras de arte y demas bienes que no formen parte del
patrimonio municipal y que sean del dominio publico o declarados patrimonios culturales de
la Federacion o del Estado;

. Coadyuvar en la vigilancia para evitar la tala ilegal de los bosques y en el combate a los
incendios forestales y agricolas;

I.Vigilar y coadyuvar con las autoridades competentes en la preservacion, conservacion y

restauracion de los bosques, rios, lagos, lagunas, riberas, esteros y fauna y en general de los
sistemas ecolégicos en sus Municipios;
Celebrar, previa autorizacion del Ayuntamiento, los contratos y convenios para la obtencion
de empréstitos, créditos, emisidén de valores y demas operaciones financieras previstas en las
leyes hacendarias, suscribiendo los documentos o titulos de crédito requeridos para tales
efectos, asi como los contratos o actos juridicos necesarios para constituir u operar los
instrumentos y mecanismos, a que se refiere el articulo 46, fraccién LXIV de este Bando; para
la formalizacion de dichas operaciones, los contratos, documentos y actos respectivos
deberan estar suscritos, adicionalmente por el tesorero y el sindico municipal;

Someter a aprobacion del Ayuntamiento el proyecto de Plan Municipal de Desarrollo, realizados

por el Secretario de Planeacién Municipal o su equivalente; para efecto de que se remita al

Congreso del Estado para su aprobacion.

Presentar al Cabildo para su aprobacion el informe de evaluacion de nivel de cumplimiento de

su Plan Municipal de Desarrollo.

Presentar debidamente firmada la Cuenta Publica Municipal ante el Congreso del Estado y

conforme a la legislacién que al efecto aplique.

Las demas que las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales les asignen.

CAPITULO IV ,
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL SINDICO MUNICIPAL

Articulo 75.- Son atribuciones y obligaciones del Sindico Municipal:

VI.

VII.
VIII.

Procurar, defender y promover los intereses del Municipio;

Vigilar las actividades de la administracién puablica municipal, proponiendo las medidas que
estime convenientes ante el Ayuntamiento, para su mejoramiento y eficacia;

Representar al Ayuntamiento en las controversias o litigios en que éste fuere parte;

Vigilar la correcta aplicacion de los recursos financieros, conforme al presupuesto aprobado;
Revisar y autorizar con su firma los cortes de caja de la Tesoreria Municipal, en apego a la Ley
de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal; debiendo remitir, a la Auditoria
Superior del Estado dependiente del Congreso del Estado copia del pliego de observaciones
que surja de dicha revision;

Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales ingresen a la Tesoreria
Municipal, previo la expedicion del comprobante respectivo;

Asistir a las visitas de inspeccién y auditorias que se hagan a la Tesoreria Municipal;

Una vez aprobado el dictamen de la cuenta publica por el cabildo, debera firmarlo y vigilara que
sea presentado en tiempo y forma al Congreso del Estado;

Legalizar la propiedad de los bienes municipales e intervenir en la formulacion y actualizaciéon
de los inventarios de bienes muebles e inmuebles del Municipio, procurando que se establezcan
los registros administrativos necesarios para su debido control;
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XI.
XII.
XIII.

XIV.

XV.

Controlar y vigilar las adquisiciones y el almacenamiento de materiales del Ayuntamiento, asi
COmo Ssu uso, destino y la contabilidad de las entradas y salidas de estos;

Asistir a las sesiones del Ayuntamiento y participar en las discusiones con voz y voto;

Presidir las comisiones para las cuales sean designados;

Practicar, a falta de Fiscales del Ministerio Publico, las primeras diligencias de investigacion,
remitiéndolas inmediatamente al Fiscal del Ministerio Publico del Distrito Judicial
correspondiente;

Presentar ante la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas, a
través del Organo Interno de Control Municipal, las declaraciones de su situacion patrimonial,
en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas; y
verificar que los servidores publicos del Municipio que tengan esta obligacién cumplan con ella
en los mismos términos;

Las demas que se le confieran en otras leyes y sus Reglamentos respectivos.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS REGIDORES MUNICIPALES

Articulo 76.- Los Regidores electos por el principio de mayoria relativa y por el sistema de
representacion proporcional, tendran los mismos derechos y obligaciones.

Articulo 77.- Son atribuciones y obligaciones de los Regidores:

V.
V.
VI.
VII.

VIII.

Suplir las faltas temporales del Presidente Municipal, en los términos de la ley;

Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo;

Informar y acordar, cuando menos dos veces por semana, con el Presidente Municipal, acerca
de los asuntos de su competencia,;

Desempefiar con eficacia las atribuciones que se les asignen de conformidad con la Ley y el
reglamento interior respectivo;

Presentar los dictamenes correspondientes a sus atribuciones, en los asuntos a tratar en las
sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo, participar con voz y voto en las deliberaciones;
Proponer al Ayuntamiento las medidas que consideren pertinentes para la mejor prestacion de
los servicios publicos municipales;

Vigilar los ramos de la administracion que les encomiende el Ayuntamiento, informando
periddicamente de sus gestiones;

Concurrir a las ceremonias civicas y a los deméas actos a que fueren convocados por el
Presidente Municipal,

Presentar ante la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas, a
través del Organo Interno de Control Municipal, las declaraciones de su situaciéon patrimonial,
en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas;

Las demas que se le confieran en otras leyes y sus Reglamentos respectivos.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES

Articulo 78.- En la primera sesion ordinaria que celebre el Ayuntamiento, se integraran entre sus
miembros, las comisiones que sean necesarias para la eficaz organizacion administrativa interna y el
mejor desempenio de las funciones atribuidas a la corporacion municipal.
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Las comisiones estudiaran los asuntos del ramo a que correspondan y emitiran un dictamen que
someteran a la consideracion y aprobacion, en su caso, del Ayuntamiento.

Articulo 79.- Las comisiones podran ser individuales o colegiadas, permanentes o transitorias, y su
materia seré establecida en el reglamento interior, de acuerdo a las necesidades municipales.
Son comisiones permanentes las siguientes:

l. De Gobernacion;

Il De Desarrollo Socioeconémico;

. De Hacienda;

V. De Obras Publicas, Planificacion y Desarrollo Urbano;
V. De Mercados y Centros de Abasto;

VI.  De Salubridad y Asistencia Social,

VIl. De Seguridad y Proteccion Ciudadana;

VIII. De Educacién, Cultura y Recreacion;

IX.  De Industria, Comercio, Turismo y Artesanias;

X. De Recursos Materiales;

Xl.  De Contratacion de Obras, Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios;
XIl.  De Agricultura, Ganaderia y Silvicultura;
XIll.  De Igualdad de Género y Acceso a una Vida Libre de  Violencia;

XIV. De Planeacion para el Desarrollo;

XV. De Proteccion Civil;

XVI.  De Ecologia y Medio Ambiente;

XVII. De Atencion a los Derechos Humanos; y
XVIIl. De Poblacién y Asuntos Migratorios.

Articulo 80.- El Presidente Municipal propondra al cabildo la integracién de las comisiones, debiéndose
reflejar la pluralidad en la integracién de estas; y propondra de entre los miembros de cada comision,
el que deba presidirla excepto en los casos de las comisiones de Gobernacion y de Hacienda que
estaran invariablemente bajo la responsabilidad del Presidente y el sindico, respectivamente.

Para la aprobacion de la integracion de las comisiones se requiere de mayoria absoluta de los
miembros del Ayuntamiento; en caso de empate tendra el Presidente voto de calidad.

Articulo 81.- Los miembros de las comisiones careceran de facultades ejecutivas y de representacion
y, en caso de que uno o mas de ellos no cumplan con sus obligaciones, podran ser destituidos por el
voto de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento.

Articulo 82.- Los aspectos de control administrativo que no sean de la competencia de alguna de las
comisiones, estaran a cargo de la Comision de Gobernacion.

Articulo 83.- Las comisiones a que se refiere este capitulo, tendran las siguientes atribuciones:

l. Presentar propuestas al Ayuntamiento para la elaboracion de planes y programas relacionados
con su ramo y formular recomendaciones tendientes al mejoramiento de su administracién o a
la prestacion de los servicios publicos;

. Proponer al Ayuntamiento el mejoramiento o la creacion de nuevos servicios publicos;

Il. Las demas que se le confieran en otras leyes y sus Reglamentos respectivos.

274




miércoles 22 de febrero de 2023 Perioédico Oficial No. 269

CAPITULO VII
DE LOS ORGANOS AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL

Articulo 84.- Las Delegaciones Municipales son 6rganos auxiliares del Ayuntamiento,
desconcentrados de la Administracion Publica Municipal, con autonomia técnica, administrativa y de
gestion, con un presupuesto especifico que serd determinado dentro del presupuesto de egresos del
Municipio de Palenque, cuyos objetivos son acercar los servicios municipales a la poblacion, para
administrarlos con eficiencia y eficacia, asi como el de propiciar la participacién de los habitantes en
los asuntos de interés para su comunidad en particular y municipales en lo general.

Articulo 85.- La existencia de las Delegaciones Municipales serd cuando en las zonas urbanas
distintas a la cabecera municipal, tengan mas de seis mil quinientos habitantes.

Cada Delegacion Municipal se integrara con un Delegado Municipal, que debera reunir los mismos
requisitos que para ser miembro del Ayuntamiento, ser& nombrado por el Ayuntamiento con la
aprobacion de las dos terceras partes de sus integrantes.

Para poder nombrar a la persona que deba ocupar el cargo de Delegado Municipal, el Ayuntamiento
podréa llevar a cabo una Consulta Publica, donde los habitantes podran proponer a la persona que
redna los requisitos a que se refiere el parrafo anterior.

Articulo 86.- Para constituir una Delegacion Municipal, es necesario que se relnan los siguientes
requisitos:

l. Que la comunidad cuente con mas de seis mil quinientos habitantes en un nacleo urbano, y sea
distinta a la cabecera municipal.

. Acreditar que se cuenta con la capacidad suficiente para prestar los servicios municipales.

Il. Que exista la disponibilidad presupuestaria y material inmediata, a fin de que el Ayuntamiento
cuente con un inmueble para la instalacién de la Delegacién Municipal o un terreno para la
edificacion de la misma.

V. En su caso, que exista la disponibilidad presupuestaria y material inmediata, a fin de que el
Ayuntamiento cuente con una porcién de terreno amplia, para destinarla a cementerio que
cumpla con la normatividad sanitaria y de impacto ambiental.

Articulo 87.- Las Delegaciones Municipales que cree el Ayuntamiento de Palenque, seran aprobadas
mediante Decreto emitido por el Congreso del Estado y debera de contener los motivos y razones que
justifiquen la creacion de tal 6rgano.

Los habitantes de un determinado centro de poblacion podran solicitar al Ayuntamiento la propuesta
de una Delegacién Municipal. Dicha solicitud sera vinculante para aquél, siempre que se retnan las
siguientes condiciones:

l. La solicitud debera ir firmada por al menos el 20% de los habitantes de la comunidad,
acompafiando copia de su credencial para votar o, en su caso, copia del comprobante de su
inscripcion en el padrén de contribuyentes municipal respectivo.

I. Se expresen los motivos y razones por las cuales se solicita la creacion de la Delegacion
Municipal, como 6rgano de representacion poblacional.

1. Se razone la viabilidad de reunir los requisitos establecidos en el articulo anterior.
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l. De no reunirse el minimo de firmas al que se refiere la fraccion |, quedara a facultad del
Ayuntamiento realizar la propuesta de creacion.

Articulo 88.- Las Delegaciones Municipales actuardn en sus respectivas circunscripciones como
representantes del Ayuntamiento y, por consiguiente, tendran de manera delegada las atribuciones
gue le sean necesarias para administrar los servicios municipales, asi como para mantener en términos
de este Bando el orden, la tranquilidad y la seguridad de los vecinos del lugar de su jurisdiccion.

Articulo 89.- Las Delegaciones Municipales, por conducto de sus Delegados Municipales, daran
cuenta de los asuntos de su respectiva competencia al Ayuntamiento de Palenque, y si éste lo estima
necesario, indicara lo haga en una de las sesiones del Cabildo, a efecto de informar personalmente.
Si el asunto tuviere caracter de urgente, podran informar de él, al Presidente Municipal, quien, en todo
caso, informard y convocaré al Ayuntamiento para la atencion que corresponda.

Las facultades y obligaciones de las Delegaciones Municipales, asi como su organizacion y
funcionamiento seran establecidas por el Presente bando municipal.

En todo caso, las atribuciones deberan comprender las siguientes:

l. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Particular
del Estado, leyes federales y estatales, asi como el bando y reglamentos municipales, ademas
de los acuerdos que dicte el Ayuntamiento.

. Cuidar dentro de su jurisdiccion, del orden, de la seguridad de las personas y de sus intereses.

[l. Elaborar, auxiliados de los consejos de participacion ciudadana, el programa de obras a realizar
dentro de su comunidad.

V. Previa aprobacion que haga el Ayuntamiento, al plan de trabajo, promover la construccion de
obras de utilidad publica y de interés social, asi como la conservacion de las existentes.

V. Rendir mensualmente al Ayuntamiento, las cuentas o el movimiento de fondos de la propia
Delegacion Municipal, entregando copia de esta, al Organo Interno de Control y a la Tesoreria
Municipal.

VI. Imponer las sanciones a que se refiere el Presente Bando de Policia y Gobierno, Reglamentos

y las demas leyes y decretos aplicables, procediendo al cobro de multas a través de la oficina
recaudadora correspondiente.

VII.  Elaborar de manera conjunta con la Tesoreria Municipal, el padron de contribuyentes de
ingresos municipales de su jurisdiccion.
VIII.  Previo convenio con la Tesoreria Municipal, realizar el cobro y la administraciéon del impuesto

predial en la jurisdicciobn de la comunidad que le corresponda, enterando los importes
recaudados a esa autoridad fiscal.

IX. Representar al Ayuntamiento y al Presidente Municipal, ante la poblacién de la jurisdiccion de
la Delegacion Municipal.

X. Informar mensualmente al Presidente Municipal de lo que suceda en la poblacién a su cargo.

XI. Orientar a los particulares sobre las vias legales que puedan utilizar para resolver sus conflictos.

Xll.  Realizar las actividades que le corresponda, buscando en todo momento satisfacer las
necesidades de la comunidad.

XM, Auxiliar a las autoridades federales, del Estado y municipales, en el desempefio de sus

atribuciones.
XIV. Impedir que se expendan bebidas alcohdlicas en contravencion a las leyes y reglamentos
aplicables.
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XV. Promover la participacién y la cooperacion de sus vecinos en programas de beneficio
comunitario, asi como en los asuntos de interés comunal y municipal.

XVI. Integrar y administrar la comisiéon de agua potable, de servicio de limpia y aseo publico, de
alumbrado publico y en general, de todas aquellas que sean necesarias para el beneficio de la
comunidad que representan.

XVII. Proporcionar, cuando asi les sea delegado y autorizado por el Ayuntamiento, los servicios
publicos necesarios, a las comunidades dentro de su jurisdiccibn comunal.

XVIII. Administrar, previa autorizacién de la instancia municipal correspondiente, el pantedn de su
comunidad.

XIX. Regular la instalacion y funcionamiento de los comerciantes no establecidos, dentro de su
comunidad, en coordinacion con las autoridades del Ayuntamiento.

XX. Las demas que sefiale el Presente Bando, Reglamentos y demas acuerdos municipales.

Articulo 90.- El Delegado Municipal acudira a las sesiones de cabildo, representando a la poblacién
de su comunidad, con derecho a voz, y Gnicamente podra participar en los asuntos relativos a ésta.

En la sede de las Delegaciones Municipales, se estableceran por lo menos un juzgado municipal, una
Fiscalia del Ministerio Publico, una oficina del Registro Civil y oficinas recaudadoras estatal y municipal,
de conformidad con la legislacion respectiva.

Para el cumplimiento de las atribuciones sefialadas en el articulo 89 del presente Bando, el Delegado
Municipal contara con los siguientes 6rganos auxiliares:

a) Un Subdelegado de Administracion.

b) Un Subdelegado de Servicios.

¢) Un Subdelegado de Obras Publicas.

d) Un Subdelegado de Seguridad y Proteccion Civil.

El Delegado Municipal y los Subdelegados seran responsables administrativa y penalmente de los
actos y omisiones en que incurran en el desempefio de sus funciones, asi como ante los 6rganos de
fiscalizacién por la ejecucion de los recursos que se les asignen.

Articulo 91.- Las Agencias y Sub-Agencias municipales son 6rganos desconcentrados que estaran a
cargo de una o un agente, o de una o un subagente, respectivamente y que actuaran en sus
respectivas jurisdicciones como representantes del Ayuntamiento.

Los agentes y subagentes seran nombrados por el Ayuntamiento en el primer afio de su gestion,
duraran en su cargo el mismo periodo del Ayuntamiento que los designé, y deberan tener su residencia
en el poblado que corresponda, que no serd menos de 6 meses, inmediatamente anteriores a la fecha
de su nombramiento. Su remocion sera determinada por el Ayuntamiento, cuando concurran causas
justificadas.

El propio Ayuntamiento determinard la forma en que ejercerdn sus atribuciones en aquellas

poblaciones de su jurisdiccion, distintas a la cabecera del municipio y de aquellas en la que exista un
organo auxiliar de la administracion publica municipal

El Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, deberan crear Agencias Municipales en
aquellos poblados que tengan mas de mil habitantes, y menos de cinco mil; asi como Sub-Agencias
Municipales, en los de menos de mil habitantes.

El acuerdo del cabildo determinara los limites jurisdiccionales de cada Agencia y Sub-Agencia.
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Articulo 92.- Son atribuciones de las y los Agentes y Subagentes Municipales las siguientes:

l. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales dentro de la esfera de su competencia.

. Ejecutar las resoluciones del Ayuntamiento en su correspondiente circunscripcion territorial.
[l. Informar al Ayuntamiento de todos los asuntos relacionados con su cargo.

V. Vigilar, mantener y restablecer la tranquilidad, la seguridad y la salubridad publica.

V. Cumplir con las disposiciones relativas al registro del estado civil de las personas.

VI. Practicar en los lugares donde no haya Juez Municipal, Rural o Fiscales del Ministerio Publico,
las primeras diligencias de carpetas de investigacion en los casos de conductas que pudieren
configurar algun delito, y procurar la captura en caso de flagrancia de los probables
responsables; debiendo ponerlos inmediatamente a disposicion del Fiscal del Ministerio Publico
del Distrito Judicial que corresponda.

VII.  Coadyuvar con las autoridades judiciales, cuando sean requeridos.

VIII.  Promover el mejoramiento y el establecimiento de nuevos servicios publicos.

IX. Llevar el registro en que los vecinos manifestaran sus propiedades, industrias, profesién u
ocupacion, haciéndolo del conocimiento del Ayuntamiento.

X. Actuar como conciliadores en los conflictos que se les presenten; en caso de presentarse algin

conflicto derivado de la manifestacién de algun tipo de violencia contra las mujeres, no
procederd la mediacién y conciliacién, debiendo canalizar a las afectadas y remitir el asunto a
la Instancia Municipal de las Mujeres.

XI. Coadyuvar con las autoridades Federales, Estatales y Municipales en el desempefio de sus
atribuciones;

Xll.  Colaborar en las campafas de salubridad, alfabetizacion y en todas aquellas que sean para
beneficio de la comunidad.

XIll.  Promover en general el bienestar de la comunidad.

XIV. Las demés que se le confieran en otras leyes y sus Reglamentos respectivos

CAPITULO VI
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO

Articulo 93.- Para la mejor organizacion y funcionamiento de la administracion publica municipal, el
Presidente Municipal, con autorizaciéon del Ayuntamiento, podra crear nuevas dependencias, unidades
administrativas u organismos, asi como fusionar, modificar o suprimir los existentes de acuerdo con
las necesidades del municipio y el presupuesto de egresos respectivo.

Asimismo, se podran constituir entidades publicas municipales, cuando se considere necesario para el
desarrollo y beneficio comunitario, en los términos sefialados en la Ley de Desarrollo Constitucional en
Materia de Gobierno y Administracién Municipal del Estado de Chiapas y demas disposiciones legales
y administrativas que sean aplicables.

Articulo 94.- Para el estudio, planeaciéon y despacho de los diversos ramos de la Administracién
Publica Municipal, el Presidente y el Ayuntamiento se auxiliaran, por lo menos, con las siguientes
dependencias:

l. Secretaria Municipal
I.I Instancia Municipal de las Mujeres;
[.11 Cronista Municipal;

. Tesoreria Municipal;

I"l. Direccion de Obras Publicas
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V. Direccion de Seguridad Publica Municipal,

V. Organo Interno de Control Municipal;

V1. Oficialia Mayor;

VII. Secretaria de Planeacion Municipal;

VIII. Delegacion Técnica Municipal del Agua;

IX. Consejeria Juridica Municipal;

X. Defensoria Municipal de los Derechos Humanos;

XI. Direccion Municipal de Atencién a Personas Migrantes y Refugiados;
XIl. Direccion de Transito, Vialidad y Movilidad Municipal;

XIll.  Secretaria de Juventud, Recreacion y Deporte Municipal;

XIV. Direccion de Desarrollo Agropecuario y Forestal

XV. Direccion de Servicios Publicos Municipales;

XVI. Direccion de Desarrollo Urbano Municipal;

XVII. Direccion de Ecologia y Medio Ambiente Municipal,

XVIIl. Direccién de Economia y Turismo Municipal,

XIX. Direccion de Salud Municipal;

XX.  Secretaria de Proteccién Civil Municipal;

XXI. Secretariado Ejecutivo del Consejo Municipal de Seguridad Publica;
XXII.  Sistema de Agua Potable y Alcantarillado Municipal; y

XXIIl.  Sistema Integral de la Familia.

Ademas, contara con el personal de base y de confianza necesario, de acuerdo con el presupuesto de
egresos correspondiente.

Asimismo, el Presidente y el Ayuntamiento se deberan auxiliar para realizar todas las actividades
necesarias, directa o indirectamente al cumplimiento de la prestacion del servicio publico de agua
potable y alcantarillado, en un organismo publico que sera el encargado de cumplir con los servicios
de regulacién y prestacion de agua potable y alcantarillado en el municipio, asi como de organizar y
reglamentar, en su caso, la prestacion de dichos servicios.

CAPITULO IX
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 95.- En el Ayuntamiento habra una Secretaria para el despacho de los asuntos de caracter
administrativo y para auxiliar en sus funciones al Presidente Municipal, la cual estara a cargo de una
Secretaria 0 Secretario, que serd nombrado por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

Articulo 96.- La Secretaria del Ayuntamiento se instalara en el edificio municipal y en ella se guardaran
los archivos que se administraran bajo la estricta responsabilidad del Secretario.

Articulo 97.- Para ser Secretaria 0 Secretario del Ayuntamiento, se requiere ademas de lo establecido
en el Articulo 44 del Presente Bando, contar con Certificacion de capacitacion y competencia laboral
vigente en la materia de acuerdo a las funciones que desempefia en el cargo, expedida por un centro
certificado de CONOCER, con especialidad en Administracién Publica Municipal residente en el Estado
de Chiapas; tener titulo y cédula profesional de carrera afin orientada a las ciencias sociales o areas
econdémico-administrativas.

Articulo 98.- La Secretaria 0 Secretario del Ayuntamiento tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:
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l. Vigilar el adecuado despacho de los asuntos del Presidente Municipal, dictando las
instrucciones y providencias que procedan y cuidando que se cumplan los acuerdos
respectivos;

. Comunicar por escrito y con la debida anticipacion a los municipes las convocatorias para las
sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo;

1. Asistir a las sesiones del Ayuntamiento con voz y levantar las actas de las sesiones de cabildo,
asentandolas en el libro autorizado para ese efecto y que estard bajo su custodia y
responsabilidad;

V. Firmar con el Presidente Municipal, los documentos y comunicaciones oficiales; asi como
suscribir junto con éste, previa autorizacion del Ayuntamiento, los convenios y contratos
necesarios para el beneficio del Municipio;

V. Compilar y hacer del conocimiento de la poblacion, las disposiciones juridicas que tengan
vigencia en el municipio;
V1. Coadyuvar, con el Ayuntamiento y el Presidente Municipal en las atribuciones que les

correspondan en materia electoral, cultos, poblacion, reclutamiento, salud publica, educacién,
cultura, recreacion, bienestar de la comunidad y organizacién de actos civicos oficiales;

VII.  Tramitar los nombramientos de los servidores publicos municipales;

VIII.  Organizar, dirigir y controlar el archivo municipal y la correspondencia oficial;

IX. Expedir las copias, credenciales y demas certificaciones oficiales que acuerde el Ayuntamiento
o el Presidente Municipal;

X. Autorizar con su firma las actas, reglamentos, bandos y demas disposiciones y documentos
emanados del Ayuntamiento;

XI. Presentar ante la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, a

través del Organo Interno de Control Municipal, las declaraciones de su situaciéon patrimonial,
en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas, y
XIl.  Las deméas que se le confieran en otras leyes y sus Reglamentos respectivos.

SECCION PRIMERA
DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES

Articulo 99.- La Instancia Municipal de las Mujeres, estara jerarquicamente subordinada a la
Secretaria del Ayuntamiento y sera la encargada de establecer, promover y fortalecer al interior de la
Administracion Publica Municipal, la transversalidad de la perspectiva de género y la evaluacion de las
politicas publicas institucionales enfocadas a asegurar la igualdad sustantiva e inclusion social de los
derechos humanos de las mujeres, y tendra por objeto:

l. Promover acciones en coordinacién con los Organos Administrativos de la Administracion
Pudblica Municipal, asi como con las Dependencias y Entidades de la Administracion Puablica
Estatal, relativas a la transversalidad de la perspectiva de género para el logro de la igualdad
sustantiva.

. Promover el desarrollo integral de las mujeres para lograr su plena incorporacion a la vida
econdémica, politica, cultural y social en el Municipio.

. Fomentar acciones que promuevan la no discriminacion y contribuyan a la igualdad de
oportunidades y de trato entre mujeres y hombres.

V. Fungir como 6érgano de apoyo, capacitacion y asesoria del Ayuntamiento, en materia de
igualdad de género, implementando la perspectiva de género y erradicacion de la violencia
contra las mujeres.
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V. Promover la incorporacion de la perspectiva de género en la planeacion y en las etapas de
ejecucién de programas y proyectos municipales, con el fin de eliminar las brechas de
desigualdad subsistente.

Para la organizacion y funcionamiento de la Instancia Municipal de las Mujeres, el Ayuntamiento podra
disponer de los recursos humanos, financieros y materiales con que cuenta, sin que resulte necesario
realizar erogaciones o crear estructura administrativa adicional.

Articulo 100.- La designacion de la persona Titular de la Instancia Municipal de las Mujeres, se
realizara a propuesta del Presidente Municipal y deber& ser aprobada por el Cabildo.

Articulo 101.- La persona responsable de la Instancia Municipal de las Mujeres tendrd las siguientes
atribuciones:

l. Promover la perspectiva de género en el ambito econémico, politico, cultural y social del
Municipio.

. Celebrar o en su caso, participar en la celebracion de convenios de colaboracién o cualquier
otro mecanismo con las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal y/o
Federal, instituciones u organizaciones publicas o privadas, para llevar a cabo programas o
proyectos que propicien el desarrollo integral de las mujeres.

1. Gestionar ante las autoridades Estatales y Federales, la ejecucion de programas para lograr en
el Municipio la igualdad sustantiva y la erradicacion de las diversas formas de manifestacion de
violencia contra las mujeres.

V. Promover y realizar acciones de prevencion, deteccion y atencién de los diversos tipos de
violencia contra las mujeres, suscitadas en el &mbito publico o privado.

V. Elaborar en coordinacién con los Organos administrativos del Ayuntamiento, el Plan Municipal
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, con la participacion de la comision de Igualdad de
género y acceso a una Vida Libre de violencia.

VI. Impulsar y coordinar la generacion de datos estadisticos con las diversas areas estratégicas.

VII.  Promover la capacitacion y asesoria del personal adscrito a los diversos Organos
Administrativos del Ayuntamiento, en materia de igualdad de género, perspectiva de género y
erradicacion de la violencia contra las mujeres.

VIII.  Coordinar las acciones de colaboracién entre el Ayuntamiento y la instancia estatal normativa
en materia de igualdad de género, con el objeto de obtener informacidon general sobre casos de
violencia contra las mujeres, a través de un sistema estadistico, para la elaboracion de
diagnésticos municipales, regionales y estatales.

IX. Las demas que le otorguen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos legales y
administrativos.

SECCION SEGUNDA
DEL CRONISTA MUNICIPAL

Articulo 102.- En el Municipio, existira un Cronista Municipal nombrado por el Ayuntamiento, de
conformidad con lo dispuesto por el Articulo 62 fraccion XXXV, del presente Bando, quien tendra
como funcién la compilacion, custodia y difusion de la memoria histérica y cultural del municipio, durara
en su cargo un periodo de gobierno y podra ser ratificado en virtud de su desempefio y productividad.

La designacion del Cronista Municipal deberé recaer en una persona destacada por sus méritos y
aportaciones a la cultura municipal.
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Articulo 103.- Para ser Cronista Municipal se requiere:

l. Ser ciudadano chiapaneco, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles;
. Ser originario del municipio en que se le designe o con residencia minima de 10 afios;
. Contar con prestigio en los aspectos histéricos y culturales del municipio;
V. Ser pasante o profesional;
V. No haber sido sentenciado por delito intencional, y
VI. No pertenecer al estado eclesiastico o ser ministro de algun culto religioso.

Articulo 104.- Son facultades y obligaciones del Cronista Municipal:

l. Llevar el registro cronolégico de los sucesos notables del municipio;

. Investigar, conservar, exponer y promover la cultura e historia municipal;
[l. Elaborar la monografia del municipio actualizandola regularmente;

V. Compilar y difundir tradiciones, leyendas o cronicas;

V. Levantar un inventario de monumentos arqueoldgicos, artisticos e historicos de su municipio;

VI. Elaborar el calendario civico municipal, derivAndose de éste la promocién de eventos civicos
conmemorables;

VIl.  Realizar Investigaciones Histéricas del Municipio;

VIII.  Publicar peri6dicamente sus investigaciones en prensa, folletos o libros, asi como en el 6rgano
de difusién del Ayuntamiento;

IX. Promover la conservacion y preservacion del patrimonio histérico-cultural;

X. Promover el reconocimiento de los ciudadanos que se distingan por sus acciones e
investigaciones histéricas del municipio;

XI. Representar al H. Ayuntamiento en congresos, seminarios, encuentros y demas actividades
académicas y culturales, que le encomiende el Presidente Municipal;

XIl.  Inscribirse y participar en las Asociaciones Estatal y Nacional de Cronistas;

XIlI.  Crear un consejo de la crénica, con los ciudadanos de mayor reconocimiento y que por su

avanzada edad, experiencia y conocimiento, aporten sus conocimientos para enriguecer la
historia municipal, y
XIV. Las demas que se le confieran en otras leyes y sus Reglamentos respectivos.

CAPITULO X
DE LA TESORERIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 105.- Para la recaudacién de los ingresos municipales y la administracién de las finanzas, el
Ayuntamiento nombrara un Tesorero a propuesta del Presidente Municipal.

La Tesorera o el Tesorero y los demas servidores publicos que manejen fondos o valores, deben
otorgar caucion, cuyo monto y forma seran determinados por el Ayuntamiento.

Articulo 106.- Para ser Tesorera o Tesorero Municipal del Ayuntamiento se requieren los mismos
requisitos que para ser miembro del Ayuntamiento como lo estipula el Articulo 44 del presente bando;
y con formacién profesional, que sera en alguna de las areas econdémico—administrativos. Ademas,
contar con certificacion de capacitacion y competencia laboral vigente en la materia de acuerdo a sus
funciones que desempefia, expedida por un centro certificador de CONOCER, con especialidad en la
Administracion Publica Municipal residente en el Estado de Chiapas; asi mismo y en su caso en que
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estos hayan desempefiado funciones en este mismo cargo durante administraciones municipales
anteriores, deberan contar con la constancia de que no mantienen persistentes observaciones, o
procedimientos instaurados en su contra, con motivo de su gestion, emitido por la Auditoria Superior
del Estado dependiente del Congreso del Estado.

Articulo 107.- Son atribuciones y obligaciones del Tesorero:

l. Elaborar y proponer al Presidente Municipal los proyectos de leyes fiscales, presupuestos de
egresos, reglamentos, acuerdos, circulares y demas disposiciones administrativas relacionadas
con la Hacienda Municipal;

. Recaudar los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y demas contribuciones
municipales de conformidad con las leyes fiscales; asi como las contribuciones y
participaciones que, por ley o convenio, le correspondan al municipio del rendimiento de las
Contribuciones Federales y Estatales;

[l. Vigilar el estricto cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas
disposiciones fiscales;

V. Formular e integrar mensualmente los estados financieros, la comprobacién y la contabilidad
del ejercicio presupuestario de ingresos y egresos para su revision, y en su caso, aprobacion
por parte del Ayuntamiento;

V. Presentar al Ayuntamiento en los primeros 15 dias del mes de enero de cada afio, la cuenta
publica documentada del afio del ejercicio anterior con los siguientes informes: balance general,
estado de origen y aplicaciéon de recursos municipales y el estado financiero de la Hacienda

Municipal;

VI. Mantener permanentemente  actualizado el padron municipal de
contribuyentes;

VII.  Rendir al Ayuntamiento los informes que le solicite respecto de sus
atribuciones;

VIII.  Ejercer la facultad econémico-coactiva conforme a las leyes y reglamentos vigentes;

IX. Organizar y llevar la contabilidad del municipio y los registros necesarios para el control de las

partidas presupuestales para el registro contable de las operaciones y transacciones que se
lleven a cabo, las cuentas de activo, pasivo, patrimonio, ingresos, costos y gastos se manejaran
conforme a las normas y procedimientos que dicte la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto
Puablico Municipal y de la Auditoria Superior del Estado dependiente del Congreso del Estado;

X. Intervenir en los juicios de caracter fiscal cuando el municipio sea parte;

XI. Efectuar los pagos que autorice u ordene el Ayuntamiento o el Presidente Municipal y pagar
mediante nomina los salarios de los servidores publicos municipales;

XIl.  Presentar ante la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas, a

través del Organo Interno de Control Municipal, las declaraciones de su situaciéon patrimonial,
en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas.

XIll.  Las demas que se le confieran en otras leyes y sus Reglamentos respectivos.

Articulo 108.- El Tesorero serd responsable de las erogaciones que efectué que no estén
comprendidas en los presupuestos o que no haya autorizado el Ayuntamiento.

CAPITULOXI
DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 109.- Para ser Directora o Director de Obras Publicas Municipales del Ayuntamiento se
requieren los mismos requisitos que para ser miembro del Ayuntamiento como lo estipula el Articulo
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44 del presente bando; y contar con formacion profesional que sera en alguna de las areas de la
construccién. Ademas, contar con certificacion de capacitacién y competencia laboral vigente en la
materia de acuerdo a las funciones que desempefia, expedida por un centro certificador de CONOCER,
con especialidad en la Administracion Publica Municipal residente en el Estado de Chiapas, asi mismo
y en su caso en que estos hayan desempefiado funciones en este mismo cargo durante
administraciones municipales anteriores, deberan contar con la constancia de que no mantienen
persistentes observaciones, o procedimientos instaurados en su contra, con motivo de su gestion,
emitido por la Auditoria Superior del Estado dependiente del Congreso del Estado.

Articulo 110.- Son atribuciones y obligaciones de la Directora o Director de Obras Publicas Municipal:

VI.
VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

Elaborar y proponer al Ayuntamiento los proyectos productivos, presupuestos de obras, y/o
proyectos, reglamentos de construccion, y demas disposiciones relacionadas con la obra
publica municipal;

La elaboracion, direccion y ejecucion de los programas destinados a la construccion de obras
publicas y de proyectos productivos, asi como el estudio y aplicacion de las técnicas necesarias
para la planeacién, regulacion y ordenaciéon de los asentamientos humanos en el municipio, en
apego a las leyes vigentes, una vez aprobado por el Ayuntamiento;

Vigilar el estricto cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones
correspondientes a la obra publica municipal, asi como proponer la integracién del comité de
contratacion de la obra publica y de adquisiciones;

Validacion de proyectos y presupuestos de obras en las dependencias normativas
correspondientes;

Verificar y supervisar la correcta ejecucién de las obras por contrato, por colaboracion, por
convenio Estado-Municipio, por Asociaciéon Intermunicipal y por administracion directa;
Mantener actualizado el padron municipal de contratistas;

Rendir en tiempo y forma al Ayuntamiento, los informes de avances fisicos de obras y/o
proyectos mediante bitdcoras de obra para la integracion del avance mensual de la cuenta
publica;

Al término de cada obra y/o accion, elaborar los finiquitos y expedientes unitarios conforme a la
documentacién comprobatoria, segun corresponda el origen del recurso de acuerdo con la Ley
de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal y la Ley de Fiscalizacion y Rendicion
de Cuentas del Estado de Chiapas;

Al término de cada ejercicio fiscal, presentar el cierre de ejercicio-fisico financiero de las obras
ejecutadas y en proceso de ejecucioén o trasferidas al ejercicio siguiente;

Asistir a las visitas de inspeccion y auditorias que se practiquen a las obras y/o acciones
ejecutadas o en proceso;

Autorizar con su firma los avances de cuenta mensual y toda documentacién que en
atribuciones le corresponda;

Presentar en los términos de la ley de la materia las declaraciones de su situacién patrimonial;
Dar cumplimiento a lo establecido a la Ley que fija las Bases para la Entrega-Recepcion para
los Ayuntamientos del Estado de Chiapas, en relacion con la materia del encargo;

Las demas que se le confieran en otras leyes y sus Reglamentos respectivos.

Articulo 111.- La Direccién de Obras Publicas, para el despacho de los asuntos de su competencia
contard con las siguientes Direcciones de Area y Jefaturas de departamento:

Direccion de Obras Publicas;
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. Departamento de Contratacion y Comprobacion;

I"l. Departamento de Caminos;

IV. Departamento de Proyectos;

V. Departamento de Supervision;

VI. Departamento de COPLADEM;y

VII. Las demas que autorice el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

CAPITULO XII
DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 112.- La Seguridad Publica Municipal estara a cargo del Director de Seguridad Publica
Municipal, quien debera reunir, los requisitos siguientes:

l. Ser chiapaneco y contar con un afo de residencia en el Estado;

[l Grado de escolaridad ser Pasante o Profesional de la Licenciatura de Derecho o afin;
1. Tener cuando menos veintiséis afios cumplidos al dia de la designacion;

V. Contar con experiencia en materia de seguridad como minimo de cinco afios;

V. Acreditar las pruebas de evaluacion de control y confianza del érgano facultado para su
aplicacion;

VI. Haber cumplido con el Servicio Militar Nacional;

VII.  Contar con Carta de Antecedentes Laborales no Negativos, expedido por el Sistema Nacional
de Seguridad Publica;

VIIl.  No haber sido condenado por delito doloso, asi como contar con certificacion de capacitacion

y competencia laboral vigente en la materia expedida por un centro certificador de CONOCER,
con especialidad en la Administracién Publica Municipal residente en el Estado de Chiapas, y;
IX. Los demés que sefialen los ordenamientos aplicables.

Articulo 113.- La Direccion de Seguridad Puablica Municipal, estara integrada ademas por los
elementos policiacos nombrados por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal, de
acuerdo con el presupuesto de egresos y que reunan los requisitos establecidos en los ordenamientos
aplicables a la materia.

Articulo 114.- El mando directo de la Direccién de Seguridad Publica Municipal, estara a cargo del
Presidente Municipal, excepto cuando el Gobernador del Estado transitoriamente se encuentre.

El Ayuntamiento debera expedir los reglamentos correspondientes que normen de manera
administrativa, la integracion y funcionamiento de la dependencia de Seguridad Publica, ademas de
los planes y programas respectivos.

Articulo 115.- Son atribuciones y obligaciones de la Direccion de Seguridad Publica Municipal:

l. Garantizar el bienestar y tranquilidad de las personas y sus bienes, asi como preservar y
guardar el orden publico en el territorio municipal;

. Garantizar la profesionalizacion de los cuerpos de Seguridad Publica Municipal;

1. Vigilar el cumplimiento de los reglamentos gubernativos y el bando de policia;

V. Coadyuvar cuando sea requerido, con el Ministerio Publico y las autoridades judiciales y
administrativas estatales o federales;
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V. Establecer programas de prevencion del delito, y asegurar el disfrute de los bienes, posesiones
y derechos de las personas;

VI. Celebrar convenios o acuerdos de coordinacion con la Federacion, el Estado y otros municipios,
en materia de seguridad publica;

VII. Dictar medidas para la observancia y cumplimiento de las disposiciones legales sobre
seguridad publica;

VIIl. Dar seguimiento y vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados en el seno del Consejo

Nacional de Seguridad Publica y del Consejo Estatal de Seguridad Publica, relacionados con
el mejoramiento del cuerpo de Seguridad Publica Municipal;

IX. Concretar los acuerdos emanados en la Confederacion Nacional de Seguridad Publica
Municipal, asi como ejecutar las directrices sefialadas por las autoridades federales y estatales
en esta materia;

X. Cuidar que la organizacion y desempefio de los cuerpos de Seguridad Publica Municipal sea
eficiente y eficaz;

XI. Ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento relacionados con la Seguridad Publica;

Xll.  Presentar ante la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, a

través del Organo Interno de Control, las declaraciones de su situacion patrimonial, en términos
de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas, y
XIll. Las demas que le confieran esta ley, sus reglamentos y otras disposiciones legales aplicables.

, CAPITULO XIII
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL

Articulo 116.- El Organo Interno de Control Municipal estara a cargo del Titular del Organo Interno
Municipal, encargado de vigilar y verificar que las acciones de la Administraciéon Publica Municipal se
realicen conforme a los planes y programas aprobados previamente por el Ayuntamiento para la
correcta aplicacion y ejercicio de los recursos publicos financieros. Ademas, verificara y recibira las
declaraciones de situacion patrimonial de los servidores publicos municipales, en términos de la Ley
respectiva y las entregara a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas.

El Organo Interno de Control Municipal, tendra a su cargo en el ambito de su competencia, la
investigacion, substanciacion y calificacion de las faltas administrativas. Contara con la estructura
organica necesaria para realizar las funciones correspondientes a la autoridad investigadora,
substanciadora y resolutoria, y garantiza la independencia entre las dos primeras en el ejercicio de sus
funciones, en términos de la ley en materia de responsabilidades administrativas.

Articulo 117.- El Titular del Organo Interno de Control Municipal sera nombrado por el Ayuntamiento,
a propuesta del Presidente Municipal, de quien dependera jerarquicamente, ademas debera contar
con la certificacion, capacitacién y competencia laboral vigente en la materia de acuerdo con las
funciones que desempefia, expedida por un centro certificador de CONOCER, con especialidad en la
Administracién Publica Municipal residente en el Estado de Chiapas.

Articulo 118.- Para ser Titular del Organo Interno de Control Municipal se deben reunir los requisitos
establecidos en el articulo 60 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas;
ademas de acreditar tener titulo y cédula profesional de cualesquiera carrera afin o relacionada con la
administracién, asi como acreditar tener experiencia minima de tres afios en el manejo de recursos
publicos o certificacién de competencia laboral en la materia.

Articulo 119.- La fiscalizacion y evaluacién del ejercicio de los recursos publicos del Ayuntamiento le
corresponde al Congreso del Estado a través de la Auditoria Superior del Estado.
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La funcion de revision y fiscalizacidn tiene caracter técnico, autbnomo, externo y permanente, y sera
ejercida conforme a los principios de legalidad, definitividad, imparcialidad y confiabilidad.

CAPITULO XIV
DE LA OFICIALIA MAYOR

Articulo 120.- El Ayuntamiento por conducto del Oficial Mayor, serd el encargado de emitir y difundir
los lineamientos, politicas, sistemas, programas y procedimientos vinculados con la administracion
eficiente de los recursos humanos, materiales, informéticos, tecnolégicos, servicios generales y sobre
los bienes muebles e inm